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CONTRATO DE CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO, (SISTEMA OUTSORCING),
COPIA, DIGITALIZACAO E FAX, INCLUINDO A MANUTENGCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, INSUMOS, ACESSORIOS, TREINAMENTO DE USUARIOS, GESTAO
INFORMATIZADA DE RECURSOS E SOFTWARE DE GERENCIAMENTO E
MONITORAMENTO DE IMPRESSAO, SOB DEMANDA, que entre si celebram, de um lado
o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH, associacdo sem fins
lucrativos, qualificado como ORGANIZAGCAO SOCIAL, no ambito do Estado de Goias, por
meio do Decreto n? 8.075/2014, devidamente inscrita no CNPJ sob n. 218.972.378/0006-
27, com sede na Rua C 245, n2 247, Qd. 574, Lt.18, Setor Nova Suica, CEP: 74290-200,

Goidnia — Goias, neste ato representado por seu Presidente, Sr. BRUNO PEREIRA

FIGUEIREDO, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n® 598.190.571-91, doravante

denominada CONTRATANTE, e de outro lado, DIRECTA PRIME SOLUGOES EM
IMPRESSAO LTDA, estabelecida a Av. Pires Fernandes, n2 570, Qd. 59 A, Lt. 03, Setor
Aeroporto, CEP: 74.070-030, na Cidade de Goiania, Estado de Goias, inscrita no CNPJ sob
0 n° 24.336.079/0001-94, neste ato representado por MARISTELA MOREIRA DA SILVA

BELO, brasileira, inscrita no CPF/MF sob o n° 276.493.341-04 e C.I. 1282404 22 Via, SSP-
GO, doravante denominado CONTRATADA, pelo presente instrumento, as partes tém
entre si justas e acertadas, o presente contrato de acordo com as clausulas e condi¢des

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVIGOS

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servigos de locagdo de equipamentos de impressao,
(sistema outsourcing), copia, digitalizacdo e fax, incluindo a manutencdo preventiva e corretiva, insumos,
acessorios, treinamento de usudrios, gestdo informatizada de recursos e software de gerenciamento e
monitoramento de impressdo, sob demanda, para atender as necessidades do Hospital Estadual de Jaragua Dr.
Sandino de Amorim, localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto,

Jaragua, Goias, CEP 76.330-000, sob gestdo do IBGH, nos termos do Contrato de Gestdo n° 116/2017-SES-GO.
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1.1.1. ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS DE EQUIPAMENTOS A SEREM INSTALADOS. \J v

1.1.1.1 DAS QUANTIDADES Ny
: - uant
Tipo Descrigao I\%’nima
Multifuncionais | Multifuncional Monocromatico Laser (MARCA OKI — MODELO ES4172) 4
IMPRESSORAS | Impressora Monocromatico Laser (MARCA OKI - MODELO ES5112) 22
Franquia mensal de 33.000 paginas

1.1.1.2 ESPECIFICACAO MINIMA MULTIFUNCIONAL MONOCROMATICA - Tipo 1

MARCA OKI - MODELO ES4172
Multifuncional copiadora, impressora e scanner nova, sem uso anterior (primeiro uso), em linha de produgdo do

fabricante e em perfeitas condigdes de funcionamento e produtividade,
- Tecnologia a laser ou LED monocromatica;
- Velocidade minima de impressdo: 47 paginas por minuto;
- Resolucdo minima de impressdo e copia: 600x600dpi;
- Escala de ampliagdo e redugdo: minima de 25% a 400%;
- Memoria padrdo minima 3GB expansivel
- Processador minimo de 667Mhz
- Capacidade para alimentagdo de papel:
1. em gaveta: minimo de 250 folhas;
‘ 2. Manual (bypass): minimo de 100 folhas;
- Trabalha com originais, copias e impressdes nos tamanhos Carta, A4, Oficio | e Il, e envelopes;
- Placas de impress3o e rede, totalmente compativeis com a rede do érgao;
- Painel de instrucdes em portugués ou com simbologia de entendimento universal;
- Interface de conex3o através de USB e Gigabit Ethernet (10/100/1000 Base-TX);
- Com recirculador automatico de originais;
- Tens3o em 110/220 volts e acompanhada de estabilizador de voltagem adequado a carga da maquina;
- Ciclo mensal: minimo de 120.000 paginas.

1.1.1.3 ESPECIFICACAO MINIMA IMPRESSORA MONOCROMATICA - Tipo 2

MARCA OKI — MODELO ES5112
Impressora laser/LED monocromatica, sem uso anterior (primeiro uso), em linha de produgao do fabricante e em

perfeitas condi¢des de funcionamento e produtividade, 0?\‘ D/
b /7 C\o } i
v
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- Tecnologia a laser ou LED monocromatica;

- Velocidade minima de impressdo: 47 paginas por minuto;
- Resolu¢do minima de impressao: 600x600dpi;
- Memoria padrdo minima 3GB expansivel
- Processador minimo de 667Mhz
- Capacidade para alimentagdo de papel:
1. em gaveta: minimo de 500 folhas;
2. Manual (bypass): minimo de 100 folhas;
- Trabalha com tamanhos Carta, A4, Oficio | e I, e envelopes;
. - Placas de impress3o e rede, totalmente compativeis com a rede do 6rgdo;
- Interface de conex3o através de USB e Gigabit Ethernet (10/100/1000 Base-TX);
- Tens3o em 110/220 volts e acompanhada de estabilizador de voltagem adequado a carga da maquina;

- Ciclo mensal: minimo de 120.000 paginas.

1.1.1.4 DOS REQUISITOS DO SOFTWARE

1.1.1.5 - CARACTERISTICAS MINIMAS DO SOFTWARE DE GESTAO DE ATIVOS

NICVISION

1.1.1.6. CARACTERISTICAS MiNIMAS DO SISTEMA DE CONTABILIZAGAO E BILHETAGEM DE IMPRESSAO
. PAPERCUT NG

1.1.1.6.1. O servico de impressdo devera ser controlado por um sistema informatizado de contabilizagdo e
bilhetagem de impressdo especializado no monitoramento remoto de impressoras e multifuncionais.
1.1.1.6.2. O sistema devera vir com:

e O Sistema de Gest3o de Ativos deverd operar em rede via Web (Intranet), garantir todo o inventario do
parque instalado e facilitar a gestdo dos ativos, devendo ter sua Interface de acesso compativel com os
navegadores Firefox versdo 3.6 (ou superior) ou Internet Explorer versdo 8.0 (ou superior), e possuir as
seguintes capacidades:

e Monitorar os equipamentos Online em rede via TCP/IP, possibilitando, no minimo:

e Visualizar histdrico com ciclo de vida util dos equipamentos;

e Visualizar os recursos dos equipamentos;

e Visualizar os modelos dos equipamentos;
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Visualizar o endereco MAC dos equipamentos;

Visualizar o nimero de série dos equipamentos;

Efetuar atualizagBes nos equipamentos;

Efetuar altera¢des nas configuragdes dos equipamentos;
Efetuar inventdrio dos equipamentos;

Checagem do status dos equipamentos;

Checagem do nivel dos suprimentos dos equipamentos.
Permitir a exportacdo de dados e relatdrios para analise.
Permitir a centralizacdo automdtica de dados de vérios locais e a geragdo de relatérios integrados com os
dados de todos os locais.

O sistema deverd possuir registro em Log (exportdvel) das alteragdes e cadastros realizados em qualquer
maodulo do mesmo.

Emitir alertas, em tempo real, quando os equipamentos apresentarem baixo nivel de suprimentos,
permitindo assim, a agdo proativa da contratada para evitar a interrupgdo dos servigos prestados.

Dever vir acompanhado pelas licengas de uso e acesso, sem 6nus para a contratante.

CARACTERISTICAS MiNIMAS DO SISTEMA DE CONTABILIZAGAO E BILHETAGEM DE IMPRESSAO

O servico de impressdo deverd ser controlado por um sistema informatizado de contabilizagdo e
bilhetagem de impressdo especializado no monitoramento remoto de impressoras e multifuncionais.

O sistema devera:

Estar na ultima vers3o disponivel no mercado e operar em ambiente LINUX ou Microsoft Windows Server
2008 (ou superior) para a plataforma Server e em ambiente Microsoft Windows XP 32 bits/Windows 7
Os usudrios, tanto para autenticagdo quanto para estatisticas, devem ser integrados com a autenticagao
via Microsoft Active Directory.

Operar internamente na propria rede do IBGHTRE, ndo exigindo nenhuma mudanca na infraestrutura,
utilizando o protocolo SNMP, via Web, devendo ter sua interface de acesso compativel com os
navegadores Firefox versdo 3.6 (ou superior) ou Internet Explorer versdo 8.0 (ou superior), e possuir as
seguintes funcionalidades.

Devera ser instalado em ambiente de virtualizagdo VMWARE.

Caso n3o seja possivel a instalagdo neste ambiente, por incompatibilidade do software de bilhetagem, a

contratada devera fornecer todo o computador servidor (hardware) necessario. —

5\3
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Possuir versdo Client a ser instalada nas estagdes de trabalho.
Os dados deverdo residir em ambiente de Banco de Dados Relacional desenvolvido com qualquer
software que venha a ser fornecido na prestagdo do servigo, desde que acompanhado pelas licencas de
uso e

Utilizar, além do uso dos protocolos citados anteriormente, método para captura de informagdes sobre
os trabalhos de impressado diretamente do servidor de impressdo da rede ou das estagdes de trabalho.
Utilizar, além dos métodos citados anteriormente, método que possibilite a captura das informacdes
sobre os trabalhos de impress3o (bilhetagem) em ambientes onde ndo exista servidor de impressao.

O software de bilhetagem deverd possibilitar a instalagdo em ambientes com ou sem servidor de
impressao.

Seguir os padrdes de seguranca da informagdo estabelecidos pelo IBGH.

Contabilizar, minimamente, os dados sobre o nome do documento, modo de impressdo (cor ou
monocromatico), tamanho do papel, aplicativo de origem, custo, nimero de paginas, identificagcdo do
usuario, identificacdo da impressora ou multifuncional, estagdo de trabalho, data com hora e permitir
ordenar os relatérios por quantidade de péginas, por custo e por ordem alfabética. 12.2.12. Permitir a
utilizagdo de filtros nos relatérios por cor, tipo de papel, aplicativo, modo de impressdo (simplex ou
duplex) e por origem (copia ou impressdo).

Gerar histdrico de impresses por usuario / impressora / multifuncional / centros de custo consolidando
a quantidade de impressdes e copias realizadas no periodo.

Permitir a exportacdo de dados e relatérios para analise.

Permitir a definicdo de custos de pagina impressa por impressoras e multifuncionais, diferenciando custos
para impressdo em cores e em preto e branco.

Permitir a defini¢do de centros de custo para usuarios e a geragdo de relatérios a partir dos mesmos.
Permitir identificar a localizacdo dos equipamentos nos relatorios.

Devera gerenciar impressoras de diversos fabricantes.

A contabilizac3o de impressdes oriundas dos contadores dos equipamentos alocados devera ser efetuada
mensalmente pela empresa a ser contratada, sendo que as planilhas de medicdo deverdo ser
encaminhadas a Fiscalizagdo do Contrato, juntamente com a fatura de prestacdo de servicos, para a

necessaria verificagao.
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e Preservar em banco de dados, as informacdes que permitam o rastreamento de impressdes realizadas
por um determinado usudrio, setor, impressora ou multifuncional, dentro de um determinado periodo ou
data.

e Devera vir acompanhado pelas licengas de uso e acesso, sem dnus para a contratante.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2. A referida contratagdo terd periodo de vigéncia de 24 (vinte quatro) meses, contados a partir da data de sua

assinatura, podendo ter o seu prazo prorrogado por meio de termo aditivo.

2.1. A referida contratacdo poderd ser rescindida, a qualquer tempo, por qualquer uma das partes, sem qualquer
. dnus ou penalidade, mediante aviso prévio por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

2.2. Durante o prazo de aviso-prévio, a Contratada prestard, normalmente, os servicos objeto do presente

instrumento.

2.3. A Contratante obriga-se a pagar todas as despesas que vencerem ap6s expirado o periodo de aviso prévio.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

3. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas

contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido;

3.3. Fornecer a Contratada, em tempo habil, todas as informages solicitadas por esta, necessarias a andlise,
. producio e relatérios e criagdo dos trabalhos e campanhas publicitarias.

3.4. Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

3.5. Exigir a observacdo das normas emanadas pelos érgédos de fiscalizagdo e controle.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

4.1 — A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1. Executar os servicos contratados através da fixagdo de pardmetros técnicos e a tempo certo obedecendo
ao cronograma e prazos estipulados entre as partes;

4.1.2. Desenvolver todas as atividades descritas na cldusula primeira do presente instrumento de ajuste.

4.1.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da CONTRATANTE e

aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.
1D/
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4.1.4. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato,
nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que estd obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da
CONTRATANTE.

4.1.5. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patriménio da
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os
reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

4.1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢des que ensejaram a contratacdo,
particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificagdo técnica e cumprimento da proposta.

4.1.7. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal envolvido direta ou
indiretamente na execucdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigacdo fiscal e trabalhista
decorrente da prestacdo de servicos dos seus cooperados/funcionarios.

4.1.8. Adimplir com toda e qualquer obrigagdo trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida
judicialmente ou administrativamente por qualquer érgdo administrativo e/ou fiscalizagdo.

4.1.9. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos, pesquisas,
entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que tome conhecimento durante a prestagao do servico.
4.1.10. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, imediatamente, as partes do objeto da
contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des quando da execugdo dos servicos;

4.1.11. Providenciar a emissdo do documento de cobranca (Nota Fiscal), de acordo com os valores contratados e
apurados, até o 202 (Vigésimo) dia do més da efetiva prestagdo do servigo, no qual deverad vir instruido com as
Certiddes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdencidria), Estadual (Estado de Goias),
Municipal (ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob pena da reten¢do do pagamento até que se regularize a
emissao da NF.

4.1.12. Atuar conforme as normas estabelecidas pelos 6rgios de sua especialidade e obedecer as normas legais
vigentes na ANVISA e Ministério da Saude.

4.1.13. Disponibilizar sua equipe para a realizagdo dos servigos contratados, conforme escala apresentada, com
telefones de contato dos mesmos.

4.1.14. N3o permitir, em nenhuma hipétese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo técnico entre no
Hospital Estadual de Jaragué Sandino de Amorim, mesmo que acompanhada por funcionario ou afim, no escopo
de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.1.15. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do recebimento de

notificacdo para tal mister. .
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4.1.16. Submeter-se a fiscalizac3o a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer érgdo fiscalizador, relativa a

prestacdo dos servicos pactuados, conforme regras estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo do

CONTRATANTE e do nosocdémio onde serd prestado os servigos.

4.1.17. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso os servigos sejam realizados em desacordo

com o contratado.

4.1.18. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execugdo de qualquer obrigagdo contratual,

para adogdo das providéncias cabiveis.

4.1.19. Designar para execucdo dos servigos somente profissionais habilitados.

4.1.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
‘ legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que 0s seus

empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o IBGH.

4.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao especifica

de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da

prestacdo dos servigos.

4.1.22. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou penais resultantes do

contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente n3o transfere a responsabilidade por seu pagamento ao

CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a proponente renuncia expressamente

a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

‘ 5. O valor aqui pactuado pela prestagdo do servico sera de RS 5.766,00 (cinco mil, setecentos e sessenta e seis
reais) mensais.
5.1. N3o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagdo de obrigagGes
impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.
5.2. O pagamento realizado por meio de depésito em conta do Bancaria a ser informada pela contratada, ou ainda
boleto bancéario, da melhor convier a CONTRATANTE.
5.3. As faturas serdo emitidas no dia 25 do més vigente a prestacdo do servico, com vencimento todo dia 15
(quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de depdsito em conta ou ainda boleto bancério, da melhor
convier a CONTRATANTE.
5.4. A fatura devera especificar o nimero do Contrato de Gestdo, além de referenciar o més da presta¢do do

servico, bem como devera a contratada apresentar relatorios de atividades mensais, sendo apresentados junto

com a respectiva nota fiscal. Py
QRID/a |
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5.5. Os pagamentos das Notas Fiscais referentes aos servigos realizados serdo condicionados a emissdo de

relatdrios sobre as atividades prestadas e quantidade de horas trabalhadas conforme o descrito no item 6.4 da

presente cldusula.

5.6. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidos as retengdes tributdrias de

Pessoa Juridica — PJ, conforme legislagdo pertinente.

5.7. No caso de ampliacdo ou abertura de novos servigos a partir da assinatura deste instrumento, os mesmos

ndo estardo sujeitos aos servicos estabelecidos neste contrato. Entretanto a CONTRATANTE podera solicitar a

inclusdo destes servicos mediante a ajuste de prego entre as partes.

5.8. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidas as retengdes tributarias de
. Pessoa Juridica conforme o tipo e o local onde estd sendo prestado o servigo e de Pessoa Fisica conforme

determina a legislacdo de cada tributo, valores estes que deverdo ser deduzidos do valor apurado por cada

prestador, ndo havendo assim, pagamento de tributo em duplicidade. Para o caso especifico do ISSQN, sendo que

caberda ao prestador observar a legislagdo do municipio de Jaragua-GO- para se informar se € permitido ou ndo

tal compensacao. IRRF — Art. 647/RIR 1999 e alteragdes posteriores, CSRF - Art. 30 da Lei 10833/2003 e alteragGes

posteriores, INSS - IN 971/2009 Arts. 115 a 118 e alteracbes posteriores.

5.9. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestagdo dos servicos objeto deste contrato

9sera arcado pela CONTRATADA.

5.10. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada devera apresentar as seguintes

certiddes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos
. a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni3o, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certiddo relativa a ContribuicGes

Previdencidrias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de Débitos em relagdo a

tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio de Certificado de

Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de

Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n? 12.440, de 7 de julho de 2011,

com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de sua expedigdo (disponivel nos portais eletrnicos

da Justica do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais

Regionais do Trabalho)
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f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa de Débitos relativos

a tributos municipais do municipio sede da proponente;

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

6.1. Os precos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses. Os pregos poderdo
ser reajustados com base no IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado) da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), e
podera ser aplicado apds completada a periodicidade minima de 12 (doze) meses do inicio do contrato.

6.2. A concessdo do reajuste estard condicionada a prévia manifestacdo do gestor do contrato, na qual devera
constar que 0s novos pregos estdo compativeis com os praticados pelo mercado e a proposta permanece

’ vantajosa para o Contratante.
6.3. A variacdo do valor contratual para fazer face a revisdo de pregos, se aplicavel, serd processada mediante a

celebracdo de aditamento.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO
7.1.A fiscalizacdo dos servicos objeto deste Contrato sera feita pela Consultoria Técnica do Hospital Estadual de
Jaragua Sandino de Amorim, e a gestdo sera feita pela CONTRATANTE através Coordenagdo de Gestdo de
Contratos.
7.2. A fiscalizacdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por
eventuais danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo, culposa ou dolosa, de
quaisquer de seus empregados, prepostos ou cooperados.

‘ 7.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE se fard exclusivamente sobre o cumprimento dos servigos e metas
contratados, preservando a autonomia técnico-administrativa da CONTRATADA sobre os mesmos, sem prejuizos

de adverténcia ao responsavel quando haja insatisfacdo dos servigos prestados.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:

8.1. Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:

8.1.1. O n3o cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.

8.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

8.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e prazos pela CONTRATADA.

8.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATADA, bem como a
lentid3o do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo dos servigos
e metas nos prazos estipulados. 09\\ D/C‘

5/ O\ ?

8.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servicos.
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8.1.6. A paralisac3o dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a CONTRATANTE, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.
8.1.7. A subcontratacdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia por escrito da
CONTRATANTE, a associacdo da CONTRATADA com outrem, bem como a cessdo ou transferéncia, total ou parcial
do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou incorporacao da CONTRATADA.
8.1.8. O desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucao dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.
8.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execu¢do, anotadas em registro proprio, pela Coordenacdo da
CONTRATANTE.

. 8.1.10. A dissolucdo da empresa contratada.
8.1.11. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que prejudique a
execugdo deste Contrato.
8.1.12. O término do Contrato de Gestdo Nimero 116/2017-SES/GO, firmado com a Secretaria de Saude do
Estado de Goids.
8.1.13 Aocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
Contrato.
8.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:
8.2.1. O descumprimento das obriga¢des contratuais por parte da CONTRATANTE.
8.2.2. Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial no final do prazo previsto para o pagamento, nos
pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servigos executados, desde que ndo seja pelo atraso

‘ nos repasses dos aportes financeiros recebidos pelo Contrato de Gestdo NUmero 001/2011 firmado com a
Secretaria de Estado da Saude do Amapa.
8.3. Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento indenizatério:
8.3.1. O término do prazo contratual previsto.
8.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a termo, observado o prazo
de 30 (trinta) dias de denuncia.
Paragrafo Unico. A declaracio de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada a outra parte, com
exposicdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples correspondéncia, mediante
recibo, é suficiente para tanto.
CLAUSULA NONA - PENALIDADES:

9. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante quem de direito,

inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu nome e, particularmente, com

QR!L, i.

relacdo as obrigacdes legais, fiscais e econdmicas que der cau

- 7
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CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS:
10.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrdes éticos de conduta na condugao dos seus
negocios, especialmente os relacionados ao objeto deste instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa

envolvendo a CONTRATANTE.

10.2. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus sécios, administradores, gestores, representantes legais,
empregados, prepostos e subcontratados (“Colaboradores”), a ndo pagar, prometer ou autorizar o pagamento de
qualquer valor ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento Indevido), direta ou indiretamente, a qualquer
. Funciondrio Publico ou a terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo de influencia-lo inapropriadamente ou
recompensa-lo de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de qualquer tipo para
a Contratada e/ou para a Contratante. Para fins deste instrumento.
10.3. A CONTRATADA garante que ndo emprega e nao empregard, direta ou mediante contrato de servigos ou
qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.
10.4. ACONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé, cumprir de modo regular e pontual
todas as obrigacBes que lhe incumbem para a cabal realizacdo do objeto do presente contrato, bem como atuar
de acordo com os padrdes éticos e normas internas da CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si,
seus colaboradores ou terceiros por esta contratado, a obedecer e garantir que a prestacdo de servicos ora
contratado se dara de acordo com todas as normas internas do CONTRATANTE.
10.5. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial da CONTRATANTE e a abster-se ou omitir-se da
' prética de atos que possam prejudicar a reputacdo da CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da
CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressdo vinculados direta ou indiretamente a
CONTRATANTE, responderd a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes.
10.6. A CONTRATADA, assim como seus colaboradores ou terceiros por esta contratado, comprometem-se, ainda
que recebam determinagdo em contrario por parte de qualquer colaborador da CONTRATANTE, a ndo pagar,
oferecer, autorizar e/ou prometer — direta ou indiretamente — qualquer quantia, bens de valor ou vantagem
indevida (ex.: presentes, viagens, hospitalidades, patrocinios, doagdes, oferta de emprego ou contratacdo, etc.) a
qualquer pessoa.
10.7. Os servigos realizados de forma incompleta sdo, para efeitos deste Contrato, considerados como ndo
cumpridos em seu todo, arcando o inadimplente com as obrigages contratuais resultantes, e pelas perdas e
danos ocasionalmente causados a outra parte e a terceiros.

10.8. O ndo pagamento de obrigagdes legais por parte da CONTRATADA que possa gerar responsabilidade
W,
soliddria ou mesmo dano direto ou indireto a CONTRATANTEf% 'sté*e(gireito de reter os créditos que ainda
/4
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houver para repassar a outra parte, como garantia, ou para o cumprimento das obrigagdes pendentes. E facultada
as partes a substituicdo da retengdo por garantia bancaria.
10.9. O presente Contrato ndo constitui, de forma alguma, sucessdo de obrigagOes e direitos ou continuagao de

contratos passados.

10.10. A CONTRATADA compromete-se a ndo subcontratar a totalidade ou parte deste contrato com qualquer

outra pessoa fisica ou juridica sem o consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

. 11. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da comarca da cidade
Goiania — Goids.
Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avencados, e depois de lido e achado conforme, as partes
assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, e subscritas também por 02 (duas)

testemunhas.

Goiania, {77 de 072’&/;’42/ de 2018.
o —

DIRECTA PRIME SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

CNPJ sob n2. 24.336.079/0001-94
CONTRATADA

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH

CNPJ sob n2. 18.972.378/0006-27
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
NOME: %KWJ/@/ %}Z /o/q/)ﬂdizzﬂNOM&%& Lon ﬂtpb
CPF: V7§7j7j 5}_’2/\45;/ CPF ORO.250. OB -[>
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