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CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E TRATAMENTO DE
RESIDUOS DE SERVIGOS DE SAUDE, CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICO DE
COLETA, TRANSPORTE E TRATAMENTO POR DESTRUIGCAO
TERMICA (INCINERAGAO) E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS
CONTAMINANTES QUIMICOS E BIOLOGICOS/INFECTANTE, que
entre si celebram, de um lado o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO
HOSPITALAR - IBGH, associagio sem fins lucrativos, qualificado como
ORGANIZACAO SOCIAL por meio do Decreto n° 8.075/2014,
devidamente inscrita no CNPJ sob n. ° 18.972.378/0006-27, com sede
na Rua C 245, n® 247, Qd. 574, Lt.18, Setor Nova Suiga, CEP: 74290-
200, Goiania ~ Goias, neste ato representado por seu Presidente, Sr,
BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF
sob o n° §98.190.571-91, doravante denominada CONTRATANTE, e de
outro lado, S & G INDUSTRIA E SOLUGOES LTDA-EPP, estabelecida
a Rua Av. Goias, Edificio Tropical n. 112, Qd. 04, Lt. 14, SL 507, Setor
Central Goiania-Goias, inscrita no CNPJ sob o n° 00.511.680/0001-08,
doravante denominada CONTRATADA, pelo presente instrumento, as
partes tém entre si justas e acertadas, o presente contrato de acordo
com as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVIGOS

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servigo de coleta, transporte e
tratamento de residuos de servigos de saude, conforme o Termo de Referéncia (Anexo | do
presente contrato), para atender as necessidades do Hospital Estadual Dr. Sandino de
Amorim, de Jaragua - HEJA, em conformidade com as regras estabelecidas pelo Instituto
Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH em parceria com a Secretaria de Estado da Sadde da
Goias/GO, por meio do Contrato de Gestdo n°® 0116/2017 € para cumprimento integral das metas

estabeiecidas, nos termos do refe; '?B‘Contrato de Gestéo. ) T
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2. A pressente contratagédo tera periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de
sua assinatura, podendo ter o seu prazo prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, nos
limites da Lei.

2.1. O presente instrumento de ajuste, também, podera ser objeto de termo aditivo, nos termos
da Clausula Sétima e seguintes.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
3. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Prestar as informacgdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.
3.3. Exigir a observagio das normas emanadas pelos 6rgéos de fiscalizagdo e controle.

3.4. Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo de todas as fases da execugdo dos
servicos contratados e da qualificagdo dos profissionais disponibilizados pela CONTRATADA,
sem prejuizo da obrigagdo desta de fiscalizar seus profissionais médicos, empregados,
prepostos ou subordinados.

3.5. Realizar a fiscalizago, acompanhamento, supervisdo e auditoria nos procedimentos
realizados pela CONTRATADA, utilizando-se dentre outros meios do cruzamento de dados
apresentados pelo sistema de gestdo da CONTRATANTE e dados fornecidos pela Secretaria

de Estado da Salde-Goias, referente ao encaminhamento de usuarios do SUS a unidade de
salde.

3.6. O acompanhamento da execucao e da prestagdo do servigo nas quantidades contratadas,
cabera a Diretoria Técnica e Diretoria Geral do CONTRATANTE, que sera responsavel por
consolidar os dados e fechar a fatura mensal dos servigos prestados.

3.7. Cabera a Diretoria Geral do CONTRATANTE fazer o fechamento dos dados.

3.8. Realizar o pagamento dos valores acordados, até o vigésimo dia do més subsequente a
prestagéo dos servigos.




| EJ SECRETARIA
HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUA SUS + DE ESTADO DA SAUDE

DR SANCHRNG O£ APORIMN

SRR D S RIS

3.9. Oferecer condigdes fisicas e estruturais necessarias ao CONTRATANTE para realizagao
dos servigos contratados.
3.10. Realizar os descontos e multas de servigos ndo executados.

3.11. Fornecer a CONTRATADA os dados necessarios para a confecgdo dos relatdrios
mensais e trimestrais.

4. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1 — A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1. Executar os servigos contratados através da fixagdo de parametros técnicos e a tempo
certo obedecendo ao cronograma e prazos estipulados entre as partes;

4.2. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da
CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.13. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagbes a que esta obrigada sem
prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

4.4 Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patrimbénio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissdo culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizag6es cabiveis e assumindo o 8nus
decorrente.

4.5. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢gdes que
ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange & regularidade fiscal, qualificagao
técnica e cumprimento da proposta.

4.6. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal
envolvido direta ou indiretamente na execugao deste Contrato, adimplindo com toda e
qualquer obrigagdo fiscal e trabalhista decorrente da prestagdo de servicos dos seus
cooperados/funcionarios.

4.7 Adimplir com toda e qualquer obrigagdo trabalhista que eventualmente venha a ser

reconhecida judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgdo administrativo e/ou
fiscalizag3o. )
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4.8. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que tome conhecimento durante
a prestagao do servigo.

4.9 Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, imediatamente, as
partes do objeto da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes quando
da execugéo dos servigos;

4.10 Providenciar a emissdo do documento de cobranga (Nota Fiscal), de acordo com os
valores contratados e apurados, até o 25° (vigésimo quinto) dia do més da efetiva prestagao
do servigo, no qual devera vir instruido com as Certiddes de Regularidades Fiscais Federais
(Conjunta, CRF e Previdenciaria), Estadual (Estado de Goias), Municipal (ISSQN), FGTS e
Trabalhista (TST e TRT), sob pena da retencdo do pagamento até que se regularize a
emissdo da NF.

4.11 Atuar conforme as normas estabelecidas pelos orgéos de sua especialidade e obedecer
as normas legais vigentes na ANVISA e Ministério da Saude.

4.12 Nao permitir, em nenhuma hipétese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo
técnico entre no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim-HEJA, mesmo que
acompanhada por funcionario ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer
atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.13. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagéo para tal mister.

4.14. Submeter-se i fiscalizagdo a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer orgdo
fiscalizador, relativa & prestagdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo do CONTRATANTE e do nosocémio onde sera prestado
0S servicos.

4.15. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso os servigos sejam
realizados em desacordo com o contratado.

4.16 Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execugdo de qualquer
obrigag&o contratual, para adog&o das providéncias cabiveis.

4.17. Designar para execugédo dos servigos somente profissionais habilitados.

4.18. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacées sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a sald&-los na época

v{ \
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propria, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
IBGH.

4.19. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados quando da prestagdo dos servigos.

4.20 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou
penais resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente n3o transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do
contrato, razéo pela qual a proponente renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE.

4.21. Indicar formalmente um preposto para representa-la na execugéo do contrato.

4.22 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

4.23 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Proteggo Individual - EPI, quando for o
caso;

4.24. Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagéo dos servigos;

4.25 Qualquer alteragsio na sistematica estabelecida devera primeiramente ser submetida a
consideragdo da CONTRATANTE, com respectiva justificativa a quem cabera decidir a
orientagdo a ser adotada.

4.26 Todos os técnicos designados para as atividades descritas neste Projeto Basico
dever&do comprovar ter recebido treinamento de NR-10.

4.27 Cumprir rigorosamente as normas da ABNT, as Normas de Medicina e Seguranga do
Trabalho e demais normas e regulamentos pertinentes

4.28 Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA todo o transporte de equipamentos,
materiais, ferramentas e dos seus profissionais.

4.29. Informar no corpo da Nota Fiscal o ndmero deste Contrato, bem como o nimero do
Contrato de Gestao a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestagdo dos

servigos. @
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4.30 Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.31. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do

recebimento de notificagdo para tal mister.

4.32 Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execug&o dos servigos objeto do presente Contrato.

4.33 Submeter-se & fiscalizagéo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer 6rgdo

fiscalizador, relativa a prestagéo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos

protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE e do nosocémio onde sera prestado
. 0S Servicos.

4.34. Prestar informagdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para
assegurar a continuidade do servigo.

4.35 A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfeicies ou atrasos nos servicos ora contratados, excetuando-se os
ocasionados por forga maior ou caso fortuito, assim definidos por lei, depois de esgotados os
procedimentos de defesa administrativa.

4.36 Cabe a CONTRATADA e seus funcionarios respeitarem, integralmente, as normas
internas do contratante.

. CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES TECNICAS:
5. A CONTRATADA obrigar-se-a:

8.1. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do

recebimento de notificagao para tal mister. : r«%

5.2. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometjd‘os durante a
execugao dos servigos objeto do presente Contrato. i

fw

5.3. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qu«louer 6rgao
fiscalizador, relativa a prestacéo dos servigos pactuados, conforme regras estabelemdas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE.
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5.4. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso os serwgos sejam em
desacordo com o contratado.
5.5 A coleta serd realizada semanalmente a cada sete dias ou de acordo com as

necessidades da Unidade.

5.6 O prazo para execugdo dos servicos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, ou até o fim do Contrato de Gestso n2 116/2017, 0'que vier a ocorrer
primeiro; podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo, a critério da CONTRATANTE

5.7 O pessoal envolvido diretamente com os processos de higienizagao, coleta, transporte,
tratamento, e armazenamento de residuos, deve ser submetido a exame médico admissional,
periddico, de retorno ao trabalho, de mudanca de fungdo e demissional, conforme
estabelecido no PCMSO da Portaria 3214 do MTE ou em legislag&o especifica para o servigo
publico

5.8. Os trabalhadores devem ser imunizados em conformidade com o Programa Nacional

de imunizagéo-PNI, devendo ser obedecido o calendario previsto neste programa ou naquele
adotado pelo estabelecimento.

5.9. Os trabalhadores imunizados devem realizar controle laboratorial sorolégico para
avaliag@o da resposta imunolégica

5.10. Os exames a que se refere o item anterior devem ser realizados de acordo com as
Normas Reguladoras-NRs do Ministério do Trabalho e Emprego.

5.11. O pessoal envolvido diretamente com o gerenciamento de residuos deve ser capacitado
na ocasido de sua admissdo e mantido sob educagdo continuada para as atividades de
manejo de residuos, incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, do;; materiais e

e
e

dos ambientes.

5.12. A capacitagdo deve abordar a importancia da utilizagdo correta de equipamentos de
protegdo individual - uniforme, luvas nitrilicas cano longo, avental lmpermeaVel mascara,
botas e 6culos de seguranga especificos a cada atividade, bem como a necessndade de
manté-los em perfeita higiene e estado de conservagao.

5.13. Todos os profissionais que trabalham no servico, mesmo os que atuam
temporariamente ou nao estejam diretamente envolvidos nas atividades de gerenciamento de
residuos, devem conhecer o sistema adotado para o gerenciamento de RSS, a praticg de

wAD
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segregagéo de residuos, reconhecer os simbolos, expressées, padrdes de cores adotados,
conhecer a localizagdo dos abrigos de residuos, entre outros fatores indispensaveis a
completa integragdo ao PGRSS.

5.14. Os servigos geradores de RSS devem manter um programa de educacgéo continuada,
independente do vinculo empregaticio existente, que deve contemplar dentre outros temas:

- Nogdes gerais sobre o ciclo da vida dos materiais;

- Conhecimento da legislagéo ambiental, de limpeza publica e de vigilancia sanitaria relativas
aos RSS;

- Definigdes, tipo e classificagdo dos residuos e potencial de risco do residuo;

- Conhecimento das responsabilidades e de tarefas;

- ldentificag&o das classes de residuos;

- Conhecimento sobre a utilizagdo dos veiculos de coleta;

- Orientagbes quanto ao uso de Equipamentos de Protegao Individual-EPI e Coletiva-EPC;

- Orientagbes sobre biosseguranga (biolégica, quimica e radiolégica); ‘

- Orientagdes quanto a higiene pessoal e dos ambientes;

- Providéncias a serem tomadas em caso de acidentes e de situagdes emergenciais;

- Nogdes bésicas de controle de infecg&do e de contaminagéo quimica.

CLAUSULA SEXTA - VALORE PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela prestagéo do servigo sera de R$ 4,00 (quatro reals) por cada
quilo de residuo coletado. Sendo que a quantidade estimada mensal de residups é da ordem
de 200 quilos (200 Kg/més)

6.1. Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagéo
de obrigagdes impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento sera realizado por meio de depésito bancario a CONTRATADA em conta
bancéria a ser informada pela CONTRATADA.

6.3. O pagamento & contratada, sera efetuado até o vigésimo dia do més subsequente a
prestacdo dos servigos, apds cumpridas as exngenCIas estabelecidas. Sendo que ota

WRI1D/A , ")
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Fiscal/Fatura, devidamente atestada devera ser protocolizada até o décimo dia do més
subsequente a prestacéo dos servigos. A Nota Fiscal/Fatura devera atender as exigéncias dos
Orgaos de Fiscalizagdo, inclusive quanto ao prazo da autorizagdo para emissdo e conter:
descricdo e quantitativo do objeto, conforme o solicitado na ordem de formecimento.
Devendo constar ainda na NF: o nimero do processo seletivo, valor unitario e total, o nome da
unidade beneficiaria e ainda mencionar o niumero do Contrato de Gesto.

6.4. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidas as retengdes
tributarias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislagdo pertinente.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO:

7. O Contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razdo da necessidade
Ou conveniéncia de continuag&do da prestacdo dos servigos, a partir de negociagdo acordada
entre as partes, visando & adequagdo aos novos pregos de mercado e a demonstragdo
analitica da variagdo dos componentes de custos do Contrato, devidamente justificada, ou
com a solicitagdo de mais servigos contratados.

8. CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1. A CONTRATANTE deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagdo dos
servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste.

8.2. O desenvolvimento dos trabalhos sera acompanhado em todas as etapas por pessoa
designada pelo IBGH.

8.3. A CONTRATANTE indicara o gestor do contrato para acompanhar, fiscalizar e atestar a
realizagédo dos servigos, e tera a competéncia de dirimir as duvidas que surgirem no curso de

Sua execugao e, de tudo, dara ciéncia, a Diretoria do IBGH.

8.4. A verificagdo da adequaco da prestacéo do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de
produtividade.

8.5. A conformidade da execucdo dos servicos devera ser verificada de acordo com o]

estabelecido no Termo N >e na proposta. , )
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8.6. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos.

8.7. Além dos requisitos legais (habilitagdo juridica, certiddes de regularidade fiscais e
trabalhistas) a avaliagdo se dard em conformidade com os indicadores de qualidade interna
do hospital, e visita técnica realizada por um membro da SCIRAS (servigo de controle de
infecgdo relacionada a assisténcia a saude).

CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO:
9.1. A fiscalizacdo dos servigos objeto deste Contrato sera feita por fiscal indicado pela

CONTRATANTE, cabendo a este a aceitagédo dos servigos e o aceite da fatura.

9.2. A fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por eventuais danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes
de agédo ou omissdo, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou
cooperados.

9.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o cumprimento dos

servigos contratados, preservando a autonomia técnica-juridica da CONTRATADA sobre os
mesmos.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO:

10.1. Constituem motivos de rescis&o unilateral pela CONTRATANTE:

10.1.1. O ndo cumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA.

10.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

10.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos pela
CONTRATADA.

10.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagées contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a
comprovar a impossibilidade da conclusio dos s rvigos estipulados.

RID/ : ¢ )4
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10.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servigos.

10.1.6. A paralisagdo dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

10.1.7. A subcontratag&o total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia,
por escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com outrem, bem como a
cessao ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fus&o, cis&o ou incorporagédo
da CONTRATADA.

10.1.8. O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das

metas estabelecidas.

10.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execucgéo, anotadas em registro préprio,
pela Coordenagiao da CONTRATANTE.

10.1.10. A dissolug&do da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada.

10.1.11. A alterag&o social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
que prejudique a execugéo deste Contrato.

10.1.12. O término do Contrato de Gestio 116/2017-SES-GO

10.1.13. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo deste Contrato.

10.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:

10.2.1. O descumprimento das obrigacdes contratuais por parte da CONTRATANTE.

10.2.2. Atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com termo inicial no final do prazo
previsto para o pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos
servigos executados, desde que haja havido o repasse do Contrato de Gestio n° 116/2017-

SES-GO, correspondente ao més da efetiva prestagdo do servigo por parte da Secretaria de
Desenvolvimento.

10.3. Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento
indenizatério:

10.3.1. O término do prazo contratual.

10.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a termo,
observado o prazo de 30 (It[)in,ta) dias de deniincia.
W10/
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Paragrafo Unico. A declaragdo de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada a
outra parte, com exposi¢cdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a

simples correspondéncia, mediante recibo, é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PENALIDADES:

11. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante
quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu
nome e, particularmente, com relagdo as obrigagdes legais, fiscais e econdmicas que der

causa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. Em virtude da natureza civil da contratacdo, os funcionarios contratados por parte da
CONTRATADA, ndo manteréo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

12.2. E de responsabilidade da CONTRATADA todos e quaisquer dnus ou encargos
decorrentes das legislagbes fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funcionarios.

12.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA, em qualquer época,
comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das legislagbes trabalhistas e
previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos nesta prestacao de servigos.

12.4. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestagcdo dos servigos
objeto deste contrato sera arcado pela CONTRATADA.

12.5. As empresas vencedoras deste processo devero apresentar as seguintes certiddes, a
titulo de pagamento pelo servigo prestado:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unigo, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS), por meio de Certiddo relativa a
Contribuigdes Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de
Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por

meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econémica Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal
n° 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data
de sua expedigéo (disponivel nos portais eletrdnicos da Justica do Trabalho [Tribunal Superior
do Trabalho, Conselho Superior da Justiga do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabailho)

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa
de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO:

13. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato & competente o Foro da Comarca
de Goiénia (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e achado
conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, e
subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

<. Goiénia, 15 de fevereiro de 2018.

CONTRATADA

Bruno Pereira Figueiredo PRESIDENTE
jUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH

W74 A7 %/@A;/%L\ Yones o T

REGe assinatura da Testemunha 1) (Nome, RG e assinatura da Tes

gmur,ina 2)

i . {

Lucas Ferreira Keynecice REE33E 4

Engerheiro Amsienta
CREA 024936/D-MT
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Contratacio de empresa especializada na prestagio de servigo de coleta,
transporte e tratamento de residuos de servicos de salde, Contratagio de Empresa
Especializada na prestagéo de servigo de coleta, transporte e tratamento por destruigdo térmica
(incineragéo) e destinagéo final de residuos contaminantes quimicos e biolégicos/infectante,
para atender as necessidades do Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim-HEJA,
localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto, Jaragua,
Goias, CEP 76.330-000, de acordo com as especificagGes, quantidades estimadas e condigdes
constantes deste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

2.1. O Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar — IBGH celebrou com o Governo do Estado de Goias,
por intermédio da Secretaria de Estado da Satide — SES-GO, o Contrato de Gestdo n° 01 16/2017, que
tem como objeto a execugdo das atividades de gerenciamento e operacionalizagdo das agdes e
servicos de saude, em regime de 24 horas/dia, no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de
Amorim-HEJA.

Na sub clausula 2.16 do referido Contrato de Gestdo consta como obrigagdo do parceiro privado
“manter limpos e conservados todos os espacos internos e externos das unidades publicas sob o seu
gerenciamento”.

Os servigos objeto do presente Termo de Referéncia sdo essenciais ao funcionamento do hospital.
Sem eles o atendimento & populagdo e a higienizacdo das instalagdes fisicas da unidade, ficariam
prejudicadas, resultando em sérios transtornos e comprometendo o funcionamento regular da unidade
de saude.

Em um ambiente hospitalar, a contrataggo de empresa para a execugao dos servigos acima descritos,
e de extrema importancia e sua falta ou ma execugdo impacta diretamente na segurangca dos
pacientes, colaboradores e demais pessoas que transitam em suas dependéncias.

14/22
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2.2 A contratagdo se faz necessaria para atender as necessidades dos diversos Setores da Unidade,
com o intuito de atender as clausulas contidas no Contrato de Gestao N° 0116/2017, dando um
tratamento mais digno e humano ao usuario.

2.2.1. A proposigéo para contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia visa destinar os residuos
contaminantes quimicos e biolégicos gerados no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de
Amorim-HEJA, decorrentes das diversas atividades assistenciais e consequentemente atender as
legislagdes vigentes.

2.2.2. Somado ao fato que os residuos contaminantes gerados contem a presenca de agentes
bioldgicos e quimicos que podem ser nocivos ao meio ambiente e/ou a satide humana.

2.2.3. A Unidade Hospitalar estima, que por més, uma quantidade de 200 quilos de residuos, devem
ser coletados, de segunda a sexta para atender a demanda do servigo ora mencionado. A estimativa
foi baseada no perfil de atendimento, nos servigos ofertados e no horério de funcionamento do HEJA.

2.2.4. Ressalta-se que a CONTRATANTE somente pagara a CONTRATADA pela quantidade de
material recolhido e devidamente pesado.

3. DESCRIGAO / QUANTIDADE
3.1. Coletas realizadas semanalmente e/ou conforme as necessidades do HEJA;

3.2. Coleta realizada por veiculos adequados e com documentagdes certificando estes fins conforme
RDC 306/05.

3.2. A quantidade estimada a ser coletada mensalmente é de 200 quilos, ressaltando que este
quantitativo estimado representa a soma de todas as coletas do més.
3.3. Descrigédo do servigo:

3.3.1. E atribuigdo da CONTRATADA o fornecimento dos recipientes para o armazenamento dos
residuos infectantes, quimicos e perfuro cortante (bombonas e recipientes rigidos rosqueados para os
quimicos). '

3.3.2. No momento da coleta, a CONTRATADA deve substituir as bombonas cheias por outras
bombonas vazias, a fim de evitar o manuseio dos residuos.

3.3.3. Os residuos a ser coletados s&o do grupo A, B e E de acordo com a RDC 306 MS (infectante
quimico e perfuro cortante). Entre os residuos quimicos estéo as lampadas, pilhas, baterias e toners.

3.3.4. A CONTRATADA deve fornecer mensalmente certiddo do destino dos residuos incinerados e
quimicos.
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3.4 O contrato tera vigéncia de 12 meses, e o faturamento sera mediante apuragdo das solicitagbes
realizadas pelo Hospital.

4. SEGURANGA OCUPACIONAL

4.1, O pessoal envolvido diretamente com os processos de higienizagdo, coleta, transporte,
tratamento, e armazenamento de residuos, deve ser submetido a exame médico admissional,
periédico, de retorno ao trabalho, de mudanga de fungédo e demissional, conforme estabelecido no
PCMSO da Portaria 3214 do MTE ou em legislagédo especifica para o servigo publico

4.2, Os trabalhadores devem ser imunizados em conformidade com o Programa Nacional
de imunizagao-PNI, devendo ser obedecido o calendario previsto neste programa ou naquele adotado
pelo estabelecimento.

4.3. Os trabalhadores imunizados devem realizar controle laboratorial sorolégico para avaliagdo da
resposta imunoidégica

4.4. Os exames a que se refere o item anterior devem ser realizados de acordo com as Normas
Reguladoras-NRs do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.5. O pessoal envolvido diretamente com o gerenciamento de residuos deve ser capacitado na
ocasido de sua admissdo e mantido sob educagdo continuada para as atividades de manejo de
residuos, incluindo a sua responsabilidade com higiene pessoal, dos materiais e dos ambientes.

4.6. A capacitagdo deve abordar a importancia da utilizagdo correta de equipamentos de protegao
individual - uniforme, luvas nitrilicas cano longo, avental impermeéavel, mascara, botas e 6culos de
seguranga especificos a cada atividade, bem como a necessidade de manté-los em perfeita higiene e
estado de conservagéo.

4.7. Todos os profissionais que trabalham no servigo, mesmo os que atuam temporariamente ou ndo
estejam diretamente envolvidos nas atividades de gerenciamento de residuos, devem conhecer o
sistema adotado para o gerenciamento de RSS, a préatica de segregagdo de residuos, reconhecer os
simbolos, expressdes, padrdes de cores adotados, conhecer a localizagéo dos abrigos de residuos:
entre outros fatores indispensaveis a completa integragio ao PGRSS.

4.8. Os servicos geradores de RSS devem manter um programa de educagdo continuada,
independente do vinculo empregaticio existente, que deve contemplar dentre outros temas:

- Nogdes gerais sobre o ciclo da vida dos materiais;

- Conhecimento da legislagdo ambiental, de limpeza publica e de vigilancia sanitaria relativas aos

RSS;

- Defini¢des, tipo e classjfi
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- Conhecimento das responsabilidades e de tarefas;

- ldentificagdo das classes de residuos;

- Conhecimento sobre a utilizagdo dos veiculos de coleta;

- Orientagdes quanto ao uso de Equipamentos de Protecgdo Individual-EPI e Coletiva-EPC;
- Orientagdes sobre biosseguranga (biolégica, quimica e radiolégica);

- Orienta¢des quanto a higiene pessoal e dos ambientes;

- Providéncias a serem tomadas em caso de acidentes e de situagdes emergenciais;

- Nogbes basicas de controle de infecgédo e de contaminagao quimica.

‘ 5. DA PERIDIOCIDADE DAS COLETAS E DO PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO:

5.1 A coleta seré realizada semanalmente a cada sete dias ou de acordo com as necessidades da
Unidade.

5.2 O prazo para execugdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, ou até o fim do Contrato de Gestéo n2 116/2017, o que vier a ocorrer primeiro; podendo ser
prorrogado, por meio de termo aditivo, a critério da CONTRATANTE.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1 — A CONTRATADA obriga-se a:
6.1.1. Executar os servigos contratados através da fixagdo de parametros técnicos e a tempo certo
obedecendo ao cronograma e prazos estipulados entre as partes;

‘ 6.1.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da
CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.
6.1.4. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do presente
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada sem prévio consentimento,
por escrito, da CONTRATANTE.
6.1.5. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patriménio
da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de agdo ou omiss&o culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente.
6.1.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condigbes que ensejaram a
contratagao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificagéo técnica e cumprimento da

proposta. »

17/22 y




J CovERNO
DE GOIAS

P RGN DR SRS

EJ - ,sacmv.mh
HOLPITAL ESTADUAL DE JARAGUS 5US + GE ESTADO D4 SAUDE

8. BASI MY (8 ABADMRIM

6.1.7. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal
envolvido direta ou indiretamente na execugdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer
obrigagéo fiscal e trabalhista decorrente da prestagéo de servigos dos seus cooperados/funcionarios.
6.1.8. Adimplir com toda e qualquer obrigagdo trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida
judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgdo administrativo e/ou fiscalizaggo.

6.1.9. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que tome conhecimento durante a
prestagéo do servigo.

6.1.10. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, imediatamente, as partes
do objeto da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes quando da execuc¢éo
dos servicos;

6.1.11. Providenciar a emisséo do documento de cobranga (Nota Fiscal), de acordo com os valores
contratados e apurados, até o 25° (vigésimo quinto) dia do més da efetiva prestagédo do servigo, no
qual devera vir instruido com as Certidées de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e
Previdenciaria), Estadual (Estado de Goias}), Municipal (ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob
pena da retengéo do pagamento até que se regularize a emissdo da NF.

6.1.12, Atuar conforme as normas estabelecidas pelos 6rgdos de sua especialidade e obedecer as
normas legais vigentes na ANVISA e Ministério da Saude.

6.1.14. Nao permitir, em nenhuma hipétese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo técnico
entre no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim-HEJA, mesmo que acompanhada por
funcionario ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade que tenha a ver
com o presente Contrato.

6.1.15. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagéo para tal mister.

6.1.16. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer 6rgéo
fiscalizador, relativa & prestagdo dos servicos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo do CONTRATANTE e do nosocdmio onde sera prestado os
servigos.

6.1.17. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso os servigos sejam realizados
em desacordo com o contratado.

6.1.18. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execugéo de qualquer obrigagdo
contratual, para adogéo das providéncias cabiveis.

6.1.19. Designar para execugao dos servicos somente profissionais habilitados.
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6.1.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais
previstos na legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma
vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o IBGH.

6.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados quando da prestagdo dos servigos.

6.1.22. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou penais
resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ac CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do contrato,
razéo pela qual a proponente renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com o CONTRATANTE.

6.1.23. Indicar formalmente um preposto para representé-la na execugdo do contrato.

6.1.24. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor; 6.1.25. Apresentar os
empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com
os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for 6 caso;

6.1.26. Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos;

6.1.27. Qualquer alteragdo na sistematica estabelecida devera primeiramente ser submetida a
consideragdo da CONTRATANTE, com respectiva justificativa a quem cabera decidir a orientagédo a
ser adotada.

6.1.28 Todos os técnicos designados para as atividades descritas neste Projeto Basico deverédo
comprovar ter recebido treinamento de NR-10.

6.1.28. Cumprir rigorosamente as normas da ABNT, as Normas de Medicina e Seguranga do
Trabalho e demais normas e regulamentos pertinentes

6.1.30. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA todo o transporte de equipamentos,
materiais, ferramentas e dos seus profissionais.

6.1.31. Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste Contrato, bem como o ntimero do Contrato

de Gest&o a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestacédo dos servigos.

6.1.32. Responder, exclusivamenie perante seus fornecedores, nao possuindo a CONTRATANTE
qualquer responsabilidade junto aqueles.

6.1.33. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do

recebimento de notificacd if’B tal mister.
- t '/ [
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6.1.34. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos durante a
execugao dos servigos objeto do presente Contrato.

6..1.35. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer érgdo
fiscalizador, relativa a prestagdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE e do nosocémio onde sera prestado os
servigos.

6.1.36. Prestar informagdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para assegurar a
continuidade do servigo.

6.1.37 A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais decorrentes
de imperfeigbes ou atrasos nos servigos ora contratados, excetuando-se os ocasionados por forga
maior ou caso fortuito, assim definidos por lei, depois de esgotados os procedimentos de defesa
administrativa.

6.1.38. Cabe 8 CONTRATADA e seus funcionarios respeitarem, integralmente, as normas internas
do contratante.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATATANTE

a) Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos designados;

b) Efetuar os pagamentos nas condigdes e precos pactuados no contrato;

c) Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste
Termo de Referéncia e do contrato;

8. CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1. ACONTRATANTE deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacgéo dos servigos e da
alocagédo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

8.2. O desenvolvimento dos trabalhos sera acompanhado em todas as etapas por pessoa designada
pelo IBGH.

8.3. A CONTRATANTE indicara o gestor do contrato para acompanbhar, fiscalizar e atestar a realizagdo
dos servigos, e tera a competéncia de dirimir as davidas que surgirem no curso de sua execugdo e, de
tudo, dara ciéncia, a Diretoria do IBGH.

8.4. A verificagéo da adequagéo da prestaggo do servigo devera ser realizada com base nos critérios

previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade.

no Termo de Referéncia o qg@hdg;
)
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8.6. A fiscalizagdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

manifestamente inexequiveis.

9. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DOS SERVIGOS:

9.1 Além dos requisitos legais (habilitagdo juridica, certiddes de regularidade fiscais e trabalhistas) a
avaliagdo se dara em conformidade com os indicadores de qualidade interna do hospital, e visita
tecnica realizada por um membro da SCIRAS (servigo de controle de infecgdo relacionada a
assisténcia a satde).

10. DO PAGAMENTO

10.1. As faturas serdo emitidas dentro da competéncia, no dia 25 de cada més da prestagao de
servigos. Com vencimento todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de depdsito
em conta ou ainda boleto bancério, da melhor convier a CONTRATANTE.

10.2. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada devera
apresentar comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista, a saber:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta Negativa
de Deébitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Uniso, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débitos em relagéo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de
Goias; »

¢) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de
Debitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

d) Prova de regularidade relativa @ Seguridade Social (INSS), por meio de Certiddo relativa a
Contribuigdes Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio
de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n°

12.440, de 7 de julh Bl, om validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de sua
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expedigdo (disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho [Tribunal Superior do
Trabalho, Conselho Superior da Justiga do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

10.3. A nota fiscal também devera ser acompanhada de instrumento de medicéo (relatérios de
servicos entregues junto a Ordem de Servigo-OS). A CONTRATADA devera gerar relatério a ser
anexado a OS referente aos servigos prestados no periodo.

11. DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

11.1. Os pregos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses. Se
houver prorrogagéo do contrato, os pregos poderéo ser reajustados com base no IGP-M (indice Geral
de Pregos do Mercado) da Fundagédo Gettlio Vargas (FGV), e podera ser aplicado apds completada a
periodicidade minima de 12 (doze) meses do inicio do contrato.

11.2. A concesséo do reajuste estara condicionada a prévia manifestagio do gestor do contrato, na
qual devera constar que os novos pregos estdo compativeis com os praticados pelo mercado e a
proposta permanece vantajosa para o Contratante.

11.3. A variag&o do valor contratual para fazer face & revis&o de pregos, se aplicavel, sera processada
mediante a celebragdo de aditamento.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. N&o seréo aceitas propostas que apresentem prego global ou unitério simbdlicos, irrisérios ou de
valor zerado, incompativeis com os pregos praticados pelo mercado.

12,2 O IBGH né&o tem a obrigag&o de contratar o servigo publicado.

12.3. Em razéo da natureza civil da contratag&o, caso haja contratagéo de funcionarios por parte da
CONTRATADA aqueles ndo manteréo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

12.4. O CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA, em qualquer época,
comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das legislagdes trabalhistas e
previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos nesta prestagdo de servigos.

12.5. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestacdo dos servigos objeto
deste contrato sera arcado pela CONTRATADA.

Instituto B%sileiro de Gestio Hospitalar
Bruno Pereira Figueiredo
Presidente
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