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CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DOS
SERVICOS DE PORTEIRO, VIGILANCIA ARMADA E VIGILANCIA
ELETRONICA, CONTEMPLANDO O FORNECIMENTO DE MATERIAIS
E EQUIPAMENTOS que entre si celebram, de um lado o INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR — IBGH, associagdo sem fins
lucrativos, qualificado como ORGANIZACAO SOCIAL, no ambito do
Estado de Goias, por meio do Decreto n?® 8.075/2014, devidamente
inscrita no CNPJ sob n.2 18.972.378/0006-27, com sede na Rua C
245, n? 247, Qd. 574, Lt.18, Setor Nova Suica, CEP: 74290-200,
Goiania — Goids, neste ato representado por seu Presidente, Sr.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO, brasileiro, casado, inscrito no

CPE/MF sob o n° 598.190.571-91, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado, BURITI SEGURANCA
ESPECIALIZADA S/A, estabelecida a Rua 91, Quadra F. 14, Lote 14,
ne 30, CEP: 70.083-150, Setor Sul, Goiania - GO, inscrita no CNPJ sob
o n° 20.630.078/0001-05, neste ato representado por GINEIR SILVA
SANTOS, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 827.178.186-34 e
C.I. M.5990.341-SSP/MG, doravante denominado CONTRATADA,
pelo presente instrumento, as partes tém entre si justas e
acertadas, o presente contrato de acordo com as clausulas e

condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVICOS

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo dos servigos de: Porteiro, Vigilancia
Armada e Vigilancia Eletrdnica, contemplando o fornecimento de materiais e
equipamentos, e, nas guantidades necessarias ao desenvolvimento das atividades, nas
condices e especificages constantes do Termo de Referéncia, a serem prestados no

Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim, localizado na Rua Diony Gomes Pereira
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da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto, Jaragua, Goias, CEP 76.330-000, sob gestao

do IBGH, nos termos do Contrato de Gestdo n° 116/2017-SES-GO.

1.2. Da Prestacdo dos Servicos e dos Quantitativos:

1.2.1. Os servicos serdo prestados nos turnos e pelos profissionais relacionados abaixo.

1.2.1.1. Os turnos de trabalho sdo:

1.2.1.1.1. Diurno em horério a ser estipulado pela Contratante, preferencialmente das 8:00

as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas, no limite maximo de 44 horas semanais por funcionario

ou conforme convencao coletiva da categoria.

1.2.1.1.2. Diurno em jornada 12x36, preferencialmente das 07:00 as 19:00 horas,

respeitando o limite estabelecido na convengéo Coletiva da Categoria. 4.2.3 Noturno em

Jornada 12X36, preferencialmente das 19:00 as 07:00 horas, respeitando o limite

estabelecido na convengdo Coletiva da Categoria.

1.2.2. Para a execucdo dos servicos objetos do presente contrato, faz-se necessario a

seguinte quantidade de profissionais:

T Especificagdo da | Especificagao Quar:it;dade Quantidade Valorntt: Valor Total
mao de obra do posto L de postos
funcionarios
12 x 36 RS 13.101,80 | RS 157.221,65
1 Vigilante Armado noturno 02 01
12 x 36 RS 11.398,48 | RS 136.781,81
2 Vigilante Armado diurno 02 01
Vigilancia RS 14.731,20 |RS$ 176.774,40
3 Eletronica 24 — Horas 01 01
12 x 36 02 01 RS 7.545,62 | RS 90.547,40
4 Porteiro diurno
12 x 36 02 01 RS 8.919,39 |RS 107.032,68
5 Porteiro noturno
VALOR TOTAL MENSAL RS 55.696,50
VALOR TOTAL ANUAL RS 668.357,94

1.3. Caracteristicas gerais:

1.3.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos legais, constituindo-

se em atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a area de_ -

)
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competéncia legal do IBGH, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

1.3.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Contratante, ficando vedada qualquer relagdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagdo direta.

1.4. DESCRICAO DOS SERVICOS

1.4.1. Dos Vigilantes Armados

1.4.1.1. Fazer rondas internas e externas do edificio, durante o dia e a noite;

1.4.1.2. Possibilitar o maximo de seguranca possivel contra roubo/furto e sabotagens em
materiais, equipamentos e outros;

1.4.1.3. Comunicar imediatamente, registrando por escrito, ao setor competente da
Contratante, bem como a pessoa responsavel pelo servigo, todo acontecimento entendido
irregular e que atente contra a seguranga, bem como qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao
necessarias;

1.4.1.4. Manter constante verificagdo de entrada e saida de publico e colaboradores nos
diversos setores do edificio;

1.4.1.5. Controlar a entrada e saida de pessoas, fora do horario normal de expediente,
conferindo listagem de funciondrios que tem livre acesso ao local;

1.4.1.6. Conferir listagem de funcionérios que tem livre acesso ao edificio a qualquer hora,
dentro ou fora do horario de expediente;

1.4.1.7. Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas previamente
identificadas e autorizadas pelo Contratante;

1.4.1.8. Restringir a circulacio de pessoas alheias ao servigo em edificio de servigos internos,
sem a circulacdo de publico;

1.4.1.9. Fiscalizar a entrada e saida de objetos e equipamentos do edificio;

1.4.1.10. N3o permitir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados, bem como

todas as atividades comerciais;
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1.4.1.11. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos, adotando medidas de
seguranga necessarias para evitar qualquer eventualidade anormal;

1.4.1.12. Recolher qualquer objeto encontrado nas dependéncias da Contratante e entrega-
lo ao setor competente;

1.4.1.13. Manter seus equipamentos de trabalho e armamento em perfeitas condi¢cdes de
uso;

1.4.1.14. Seguir os horérios fixados na escala de trabalho, baseada nos postos de vigilancia
estabelecidos;

1.4.1.15. Manter afixado no posto de vigilancia, em local visivel, o nimero de telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de bombeiros, da Central Elétrica, da SANEAGO,
dos técnicos responsaveis peal assisténcia Técnica e dos responsaveis pela administracdo
do edificio;

1.4.1.16. Colaborar com as policias civil e militar nas ocorréncias de ordem policial nas
dependéncias da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive
na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

1.4.1.17. O vigilante devera assumir diariamente o posto de vigilancia devidamente
uniformizado, barbeado, cabelos aparados e limpos e manter-se no posto, ndo devendo se
afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados e/ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

1.4.1.18. A arma deveré ser utilizada somente em defesa prdpria ou de terceiros e na guarda
de patrimdnio do Contratante, depois de esgotados todos os meios para a solugdo eventual
do problema;

1.4.1.19. Cumprir a programagao dos servigos de acordo com determinagdo do Contratante
deforma a garantir as condigdes de seguranga das instalagdes, dos servidores e usuarios em
geral que se fagam presentes;

1.4.1.20. Proteger os bens mdveis e imdveis existentes nas dependéncias onde os servicos
estdo sendo prestados, para impedir danos ou prejuizos ao Patriménio Publico;

1.4.1.21. Observar as regras para a utilizagdo de telefones ou equipamentos de propriedade

do Contratante, responsabilizando-se pelo dano que porventura vier a causar;
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1.4.2. Porteiro

1.4.2.1. Executar servigos de portaria da unidade de salde, baseando-se em regras de
conduta, para assegurar a ordem no prédio e de seus ocupantes.

1.4.2.2. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o0 movimento das mesmas no
sagudo da portaria principal, nos corredores e patios, procurando identifica-las, para vedar
a entrada as pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao destino solicitado.

1.4.2.3. Atender para o uso dos elevadores, observando e vedando o excesso de lota¢do ou
carga e a retengdo em andares sem motivos justificveis, para garantir o cumprimento das
disposicoes internas e legais.

1.4.2.4. Suspender o uso do elevador, baseando-se na constatagdo de desarranjos ou mau
funcionamento, para evitar danos aos usuarios.

1.4.3.5. Manter servico permanente de portaria continua da unidade de salde.

1.4.2.6. Acender e apagar as luzes das partes comuns da UPA, observando os horarios e/ou
necessidades.

1.4.2.7. Auxiliar no servigo de seguranca interna da unidade de saude.

1.4.2.8. Encarregar-se da correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno porte
enviadas aos ocupantes do Edificio, recebendo-as e encaminhando-as aos destinatarios,
para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis.

1.4.2.9, Vetar a entrada de vendedores, demonstradores, entregadores, etc., sem
autorizagdo.

1.4.2.10. Desempenhar outras atribuicdes pertinentes ao cargo.

1.4.3. Equipamentos de Vigilancia Eletrénica e Demais Acessorios

1.4.3.1. Os equipamentos de vigilancia eletrénica, e demais acessorios, deverdo apresentar,
no minimo, a seguinte especificacdo:

— 01 (um) sistemas de gravagdo digital com monitoramento de imagens digital 24 horas,
com no minimo 16 (dezesseis) canais de video cada, com capacidade para armazenar no
minimo 2 TB de imagens.

02 (dois) sistemas de gravagdo digital com monitoramento de imagens digital 24 horas, com
no minimo 08 (oito) canais de video cada, com capacidade para armazenar no minimo 2 TB
de imagens.

— 32 (trinta e duas) cameras equipadas com infravermelho e alcance de no minimo 20
(vinte) metros

— 03 (trés) Monitores com tela de LCD ou LED de no minimo 14" (quatorze) polegadas de
area de visualizacdo, suporte de parede ou mesa, resolugdo 1366 x 768;
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— Software de Gerenciamento e gravacdo de imagens, especificagdes minimas: Sistema
operacional Linux/Windows; Compressdo de video H.264 e compressdo de audio G711,
programacdo de gravagdo, agendamento, continua, detecgao de movimento e possibilidade
de acessos remotos;
— 02 (dois) RACK's de parede com porta de acrilico 14Ux0450 Preto Medidas Externas:
700X65X500 mm (AxLxP) Peso: 17Kg;
— 01 (duas) Central de alarme micro processada monitorada com:
e 8 particGes independentes
e 100 cddigos de usuarios
e 10 zonas programaveis;
e 01 zona programavel por teclado;
e Senhas com 5 digitos;
Auto ativacdo programavel;
Supervisdo de sirene;
Senha de coagdo;
Auto teste programavel em horas e minutos;
Temporizacdes de entrada e saida programaveis;
Auto-arme por inatividade de zonas
Memdria de 64 eventos;
4 opgGes de envio de eventos;
N¢ de tentativas de discagem programavel;
e Software de download.
— 01 (um) Bateria selada de 12 v com autonomia minima de 12 horas, no minimo;
— 08 (oito) Sensores infravermelho passivo com:
e Sensor de duplo elemento
e Angulo de detecgdo: minimo de 902
e Distdncia minima de detecgdo: 10 metros
e Lente leitosa
— 02 (dois) teclados com visor LCD
— 01 (uma) solugdo para abertura e fechamento automatico dos portdes de acesso ao patio
de veiculos automotores

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:
2. A referida contratacdo tera periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo o prazo ser aditivado, nos termos da Clausula Sétima e

seguintes, deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
3. Constituem obrigacbes da CONTRATANTE:
3.1. Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela CONTRATADA, de

acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
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3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido;
3.3. Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.
3.4. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos 6rgéos de fiscalizagdo e controle.

3.5. Disponibilizar local e condiges adequadas para a prestagdo dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

4, S30 obrigagdes da CONTRATADA:

4.1. Empregar, na execucdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado;

4.2. Manter na unidade de salde profissionais capacitados para execugdo dos servicos
objeto do presente contrato.

4.3. Manter os funcionarios que executardo os servigos uniformizados e identificados com
crachas, ndo sendo permitido o ingresso destes trajando vestimentas em desconformidade
com a legislagdo vigente;

4.4. Apresentar relagdo nominal dos empregados que executardo atividade nas
dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderecos residenciais,
telefones, CPF, identidade e func¢do, comunicando ao Gestor do Contrato qualquer
alteragao.

4.5. Designar preposto(s) para responder pela CONTRATADA perante a CONTRATANTE.
4.6. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, sem prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

4.7. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que tome conhecimento
durante a presta¢do dos servigos.

4.8. Realizar contato com os funcionérios, colhendo todos os dados a fim de definir as
prioridades e elaborar o programa de trabalho a ser executado na unidade de saude da
CONTRATANTE.

4.9. Sanar eventuais irregularidades ou corregbes apontadas pela CONTRATANTE quanto
apresentacdo de relatérios e/ou de cada etapa dos servigos.

4.10. Responder aos 6rgdos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua

solicitagdo.
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4.11. Produzir e submeter 3 CONTRATANTE, junto com a NF, relatério analitico que
contenha o resumo das atividades prestadas.

4.12. Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste Contrato, bem como o numero do
Contrato de Gest3o a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestacdo dos
servigos.

4.13. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.14. N3o permitir, em nenhuma hipotese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo
técnico entre no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim, mesmo que
acompanhada por funcionario, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou
realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.15. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagdo para tal mister.

4.16. Submeter-se 3 fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer érgdo
fiscalizador, relativa a prestagdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE e do nosocdmio onde sera prestado
0S Servigos.

4.17. Prestar informagdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para
assegurar a continuidade do servigo.

4.18. A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfeicdes ou atrasos nos servigos ora contratados, excetuando-se 0s
ocasionados por forga maior ou caso fortuito, assim definidos por lei, depois de esgotados
os procedimentos de defesa administrativa.

4.19. Cumprir a legislacdo e as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho, e
diligenciar para que seus empregados trabalhem com equipamentos de protecdo individual
(EPI), tais como capacetes, botas, luvas, capas, dculos e equipamentos adequados para cada
tipo de servico que estiver sendo desenvolvido. A CONTRATANTE podera paralisar os
servicos quando os empregados ndo estiverem protegidos, correndo o onus da paralisagdo
por conta da contratada, mantendo-se inalterados os prazos definidos no presente

contrato.
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4.20. Executar os servicos com o maximo de zelo, bem como seguir rigorosamente as
especificacdes e normas pertinentes em vigéncia.

4.21, Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do objeto do presente contrato, nos
termos do Codigo Civil Brasileiro, ndo sendo a presenga ou auséncia da fiscalizacdo da
CONTRATANTE, durante a execugdo do servigo, motivo de exclusdo ou reducdo de
responsabilidade.

4.22. Responder pelas despesas relativas a encargos comerciais, trabalhistas, fiscais, de
seguro de acidentes, impostos, contribuigdes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas referentes aos servicos executados por seus empregados.

4.23. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou
a terceiros em razio de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funcionarios,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.
4.24. Respeitar e/ou fazer respeitar as normas e procedimentos de controle interno,
inclusive de acesso as dependéncias do Hospital.

4.25. Responder por acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e, ainda, por
eventuais danos causados no local de execucdo do servigo, aos servidores da
CONTRATANTE, bem como a terceiros, quando praticados, por dolo, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, diretamente por seus empregados na execugdo do ajuste, arcando, apos
regular processo administrativo, com a restauracao, substituicdao ou indenizacdo, conforme
0 caso.

4.26. Dar ciéncia 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar durante a execugdo dos servigos.

4.27. Atender a qualquer convocagdo da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito
dos servigos prestados.

4.28. Substituir, sempre que exigido, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina
da CONTRATANTE, ou ao interesse do servigo publico.

4.29. Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compativel com as necessidades dos
Servigos.

4.30. Manter durante toda a execugdo do objeto do contrato as condigdes de habilitacdo e

qualificacdo técnica dos profissionais exigidas no processo seletivo.

o
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4.31. Cumprir os prazos de execugdo dos servigos.

4.32. Promover condicdes a fiscalizagdo de todos os servigos contratados, bem como dos
seus procedimentos e técnicas empregadas.

4.33. A empresa CONTRATADA devera:

a) Possuir ou providenciar, se necessario, os equipamentos de trabalho, de protecao
individual e coletiva, a mio-de-obra, os meios de transporte, e demais itens necessarios ao
desenvolvimento integral dos servigos prestados.

b) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicSes e acordos relativos a
legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
no servigo objeto do contrato.

¢) Facilitar por todos os meios a seu alcance, a ampla acao da Fiscalizagdo, permitindo o
acesso ao servico em execucdo, bem como atendendo prontamente as solicitagdes
efetuadas pelo representante da CONTRATANTE.

d) Fornecer mio-de-obra qualificada subordinada a gestdo da CONTRATANTE, que sera
responsavel por delegar atividades e definir prioridades.

4.34. A contratada deverd comunicar a contratante através do gestor do contrato, qualquer
substituicdo /desligamento de funciondrio sendo necessaria a aprovagao da contratante na
contratagdo de novo profissional.

4.35. Toda documentacdo comprobatdria da qualificacdo técnica do profissional devera ser
previamente aprovada pelo gestor do contrato.

4.36. Serd necessdria a promog¢do de cursos, comprovando a aptiddo para servigos
prestados.

4.37. A contratada deverd, na eventualidade de falta de algum colaborador por atestado,
acidente ou outros, devera ser providenciado mao-de-obra substituta. Em caso contrario, a
contratante efetuara o desconto monetario proporcional ao dia do funcionario faltante.
4.38. Uma vez identificado colaboradores com insubordinagdo, impericia nas atividades,
negligéncia ou falta de competéncia a fun¢do proposta, o mesmo sera apontado
formalmente a CONTRATADA, que devera proceder com o afastamento e substitui¢ao do
mesmo no quadro de colaboradores.

4.39. Prestar informacdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para

assegurar a continuidade da assisténcia.
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4.40. Os 6nus fiscais do CONTRATO serdo de responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retencdo de tributos de sua
responsabilidade, distribui¢do de créditos individuais a seus cooperados, com 0s quais a
CONTRATANTE ndo tem qualquer vinculo laboral.

4.41. Na hipStese de alteragdo na sistematica estabelecida devera primeiramente ser
submetida 3 consideracdo da CONTRATANTE, com respectiva justificativa a quem cabera
decidir a orientag3o a ser adotada.

4.42. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento
da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.43. Obriga-se a CONTRATADA em ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestacdes a que esta obrigada sem prévia anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE.

4.44. A CONTRATADA responde por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos
causarem ao patrimdnio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de a¢do ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizacbes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente.

4.45. A CONTRATADA Manterd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as
condigdes que ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal,
qualificagdo técnica e cumprimento da proposta.

4.46. A CONTRATADA compromete-se a cuidar da regularidade obrigacional derivada de
eventual vinculo e subordinacdo com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na
execucdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigagao fiscal e trabalhista
decorrente da prestagao de servigos dos seus cooperados/funciondrios, principalmente no
que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

4.47. A CONTRATADA compromete-se a adimplir com toda e qualquer obriga¢do trabalhista
que eventualmente venha a ser reconhecida judicialmente ou administrativamente por
qualguer 6rgdo administrativo e/ou fiscalizagao.

4.48. A CONTRATADA Manterd o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos
servicos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que

tome conhecimento durante a prestagao dos servigos.
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4.49. A CONTRATADA ird sanar eventuais irregularidades ou corre¢bes apontadas pela
CONTRATANTE quanto apresentagdo de relatorios e/ou de cada etapa dos servigos.

4.50. Compromete-se A CONTRATADA providenciar a emissdo dos documentos de
cobranca (notas fiscais), de acordo com os valores contratados, no primeiro dia util
subsequente do més da efetiva prestagdo do servigo, no qual devera vir instruido com todas
as certiddes de regularidade exigidas no momento da contratagdo, sob pena de ndo ser
efetuado o pagamento enquanto perdurarem as pendéncias fiscais, sendo o pagamento
efetuado em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a regularizagdo das pendéncias.

4.51. Responder aos érgdos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua
solicitacdo.

4.52. Produzir e submeter 8 CONTRATANTE, junto com a Nota Fiscal, relatdrio analitico que
contenha o resumo das atividades prestadas.

4.53. Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste Contrato, bem como o numero do
Contrato de Gestdo a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestacdo dos
servicos, sob pena de n3o ser pago o valor referente a Nota Fiscal caso ndo contenha estas
informacdes.

4.54. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.55. N3o permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo
técnico entre em unidades administradas pelo IBGH, mesmo que acompanhada por
funciondario, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer
atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.56. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagdo para tal mister.

4.57. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execucdo dos servigos objeto do presente Contrato.

4.58. Submeter-se 2 fiscalizacdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou gualquer orgdo
fiscalizador, relativa a prestagdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE.

4.59. Cumprir de forma integral todas as disposi¢des do Termo de Referéncia anexo ao edital
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CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES TECNICAS:

5. A CONTRATADA obrigar-se-a:

5.1. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagdo para tal mister.

5.2. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execugdo dos servi¢os objeto do presente Contrato.

5.3. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer 6rgdo
fiscalizador, relativa a prestacdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE.

5.4. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos sejam em
desacordo com o contratado.

5.5. Ficara a cargo da CONTRATADA disponibilizar os equipamentos e ferramentas
necessarios a realizacdo dos servigos indispensdveis a atividade de cada ramo profissional
para uso individual ou coletivo, cuja descrigdo bdsica encontra-se descrita neste Termo de
Referéncia. Ficara responsavel ainda por promover as substituicdes ou reposicdes, quando
necessario, no que devera ser considerada a vida util, desgaste ou perda daquela

ferramenta ou equipamento.

CLAUSULA SEXTA - VALOR E PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela prestagdo do servico serd de RS 55.696,50 (Cinquenta e cinco
mil, seiscentos e noventa e seis reais e cinquenta centavos) mensais.

6.1. Nio serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de
liquidagdo de obrigagdes impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento realizado por meio de deposito em conta do Banco da Caixa Econdmica,
Agéncia 2256, Conta Corrente 00001987-1, ou ainda boleto bancario, da melhor convier a
CONTRATANTE.

6.3. As faturas serdo emitidas no dia 25 do més vigente a prestagdo do servico, com
vencimento todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de deposito em
conta ou ainda boleto bancério, da melhor convier a CONTRATANTE.

6.4. A fatura devera especificar o nimero deste Contrato.
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6.5. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidos as
retengdes tributarias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislacdo pertinente.

6.6. Todos 0s materiais e suprimentos necessarios para a execucao dos servigos, exceto
ferramentas de trabalho, serdo ressarcidas pela CONTRATANTE através de emissdo de nota
fiscal da CONTRATADA.

6.7. No caso de ampliagdo ou abertura de novos servigos a partir da assinatura deste
instrumento, os mesmos ndo estardo sujeitos aos servicos estabelecidos neste contrato.
Entretanto a CONTRATANTE podera solicitar a inclusdo destes servicos mediante a ajuste de

preco tomando como base a tabela de servigos e mao de obras SINAPI.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO:

7. Os pregos contratados poderdo ser repactuados pelo percentual de variacdo salarial de
acordo com convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria considerada.

7.1. Os custos unitarios dos salarios e beneficios da méo de obra serdo repactuados com
base no reajuste percentual geral estabelecido na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) dos
Sindicatos de cada categoria no Estado de Goias, pela vigéncia da data-base da categoria
prevista na mesma e independente da periodicidade de reajuste dos demais custos
unitarios, visando garantir o equilibrio econdmico-

7.2. Cabera a contratada a iniciativa e o encargo do célculo de cada repactuacdo a ser
aprovado pela contratante, juntando-se a respectiva discriminagdo dos servicos e o
memorial do célculo e demais documentos comprobatérios do aumento concedido a
categoria profissional correspondente, a fim de comprovar o aumento salarial da categorial.
7.3. A concess3o da repactuagdo estara condicionada a prévia manifestagao do gestor do
contrato, na qual devera constar que os novos precos estdo compativeis com os praticados
pelo mercado e a proposta permanece vantajosa para o Contratante.

7.4. A variacdo do valor contratual para fazer face a revisdo de pregos, se aplicavel, sera
processada mediante a celebragdo de aditamento.

7.5. O Contrato poderd ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razéo da
necessidade ou conveniéncia de continuacdo da prestacdo dos servicos, a partir de

negociagdo acordada entre as partes, visando a adequagdo aos novos pregos de mercado e
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a demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custos do Contrato, devidamente

justificada, ou com a solicitagdo de mais servigos contratados.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO:

8.1. A fiscalizacdo dos servigos objeto deste Contrato serd feita por fiscal indicado pela
CONTRATANTE, cabendo a este a aceitacdo dos servigos e o aceite da fatura.

8.2. A fiscalizacdo de que trata esta Cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por eventuais danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes
de acdo ou omissdo, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou
cooperados.

8.3. A fiscalizacdo da CONTRATANTE se fard exclusivamente sobre o cumprimento dos
servicos contratados, preservando a autonomia técnica-juridica da CONTRATADA sobre os

mesmaos.

CLAUSULA NONA - RESCISAO:

9.1. Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:

9.1.1. O ndo cumprimento das obrigagSes pela CONTRATADA.

9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

9.1.3. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes e prazos pela
CONTRATADA.

9.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a
comprovar a impossibilidade da conclusdo dos servigcos estipulados.

9.1.5. O atraso injustificado no inicio dos servigos.

9.1.6. A paralisacdo dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7. A subcontratacdo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia
anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com outrem, bem
como a cess3o ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou

incorporagdao da CONTRATADA.
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9.1.8. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das
metas estabelecidas.

9.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execu¢do, anotadas em registro proprio,
pela Coordenagdo da CONTRATANTE.

9.1.10. A dissolucio da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada.

9.1.11. A alterac3o social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
que prejudique a execucdo deste Contrato.

9.1.12. O término do Contrato de Gestdo 116/2017-SES-GO

9.1.13. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo deste Contrato.

9.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:

9.2.1. O descumprimento das obrigacdes contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2. Atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com termo inicial no final do prazo
previsto para o pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos
servicos executados, desde que haja havido o repasse do Contrato de Gestdo n° 116/2017-
SES-GO, correspondente ao més da efetiva prestacdo do servigo por parte da Secretaria de
Desenvolvimento.

9.3. Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualguer pagamento
indenizatdrio:

9.3.1. O término do prazo contratual.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a
termo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de dendncia.

Paragrafo Unico. A declaragdo de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada
a outra parte, com exposi¢ao dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a

simples correspondéncia, mediante recibo, € suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES:
10. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo

perante quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
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legalmente em seu nome e, particularmente, com relagdo as obrigacdes legais, fiscais e

econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrdes éticos de conduta na
conducio dos seus negécios, especialmente os relacionados ao objeto deste instrumento,
assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo a CONTRATANTE.

11.2. A CONTRATADA garante que ndo emprega e ndo empregard, direta ou mediante
contrato de servicos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.
11.3. A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé, cumprir de
modo regular e pontual todas as obriga¢des que Ihe incumbem para a cabal realizacdo do
objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padrdes éticos e normas
internas da CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si, seus colaboradores
ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que a prestacdo de servigos ora
contratada se dara de acordo com todas as normas internas da CONTRATANTE.

11.4. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial da CONTRATANTE e a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputagdo da
CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da CONTRATANTE, ou de qualquer outro
nome, marca, termo ou expressao vinculados direta ou indiretamente a CONTRATANTE,
respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes.

11.5. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo

garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS:
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12.1. Em virtude da natureza civil da contratagdo, os funcionarios contratados por parte da
CONTRATADA n3o manterdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

12.2. E de responsabilidade da CONTRATADA todos e quaisquer Onus ou encargos
decorrentes das legislacdes fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funcionarios.

12.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA, em qualquer época,
comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das legislagdes trabalhistas e
previdencidrias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos nesta prestacéo de servigos.
12.4. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestacdo dos servigos
objeto deste contrato serd arcado pela CONTRATADA.

12.5. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada devera
apresentar as seguintes certiddes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certidao relativa a
Contribuicdes Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado
de Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), por
meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei
Federal n? 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias,
contado da data de sua expedigdo (disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho
[Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais
Regionais do Trabalho)

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa

de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — FORO:
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13. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato € competente o Foro da Comarca
de Goiania (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e
achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, e subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

Goiania (GO), 02~ de dezembro de 2017

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR — IBGH
CNPJ sob n.° 18.972.378/0006-27
CONTRATANTE

NPJ sob n.° 20.630.078/0001-05

TESTEMUNHAS:

) , W W W W s \
NOME: /LA ﬁ/%’ﬁ /[ /”fmﬂz‘)’” NOME: J«L (Zw-79 M L A’“V
cpr: 910, }/ﬁ(j/ /7 CPF }&G.‘!&ﬂ%l— €7 .
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TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de: Porteiro, Vigilancia Armada
e Vigilancia Eletrdnica, contemplando o fornecimento de materiais e equipamentos, e, nas
quantidades necessarias ao desenvolvimento das atividades, nas condicdes e especificacdes
constantes do presente Termo de Referéncia, a serem prestados no Hospital Estadual de Jaragua
Dr. Sandino de Amorim, localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03,
Jardim Aeroporto, Jaragud, Goids, CEP 76.330-000, sob gestdo do IBGH, nos termos do Contrato
de Gestdo n° 116/2017-SES-GO.

2. Justificativa da Contratagdo

O Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH celebrou com o Governo do Estado de Goias,
por intermédio da Secretaria de Estado da Salide — SES-GO, o Contrato de Gestdo n® 116/2017,
que tem como objeto a execugdo das atividades de gerenciamento e operacionalizagdo das
acBes e servicos de salde, em regime de 24 horas/dia, no Hospital Estadual de Jaragud Dr.
Sandino de Amorim.

A solicitagdo para a realizagdo do contrato em tela fundamenta-se, inicialmente, no fato de que
hio existe nenhum tipo de infraestrutura de gravacdo e controle de acesso no Hospital. E
fundamental a implantagdo do sistema de seguranga integrado nesta unidade hospitalar para
oferecer e executar as finalidades para as quais foi projetado e, principalmente, por ser
resultado de investimentos publicos.

A contratacdo se faz necessdria para que se possa garantir a integridade fisica dos servidores no
ambiente de trabalho, como também das pessoas que procuram o hospital em busca de
atendimento de saide e seus acompanhantes; garantir o acervo patrimonial contra a agdo de
terceiros, ndo permitindo sua depredagdo, violagdo, evasdo e apropriagdo indébita e
proporcionar seguranga aos usuarios do servico publico.

Os servicos de seguranga patrimonial serdo obrigatoriamente por vigilancia armada e eletronica,
de forma a garantir a responsabilidade integral pela seguranca de bens mencionados no objeto.
Os custos para investimento para a criagdo de area especifica para zelar e administrar seguranca
inviabilizam o investimento, o que para fins de reducdo de gastos, faz-se necessaria a
terceirizacdo dos servigos.

3. Obrigag¢des da Contratada

3.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo
vigente, de modo que 0s mesmos sejam realizados com esmero e perfeigdo, executando-os sob
sua inteira e exclusiva responsabilidade;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente, 0s empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando empregados maiores de idade, portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho. Pessoal devidamente qualificado;

3.3. Efetuar a reposi¢do da médo-de-obra nos postos, em carater imediato, em eventuais
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auséncias ou faltas, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra), sendo
autorizado desde j& o desconto na fatura da médo de obra faltante, de acordo com cada
categoria;

3.4. Manter a disciplina de seus empregados nos locais dos servicos;

3.5. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os atraves de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI's. Nao
sendo permitido o ingresso destes trajando vestimentas em desconformidade com a legislacdo
vigente;

3.6. Implantar de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto
dos servigos;

3.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela unidade dessatide e pelo IBGH;

3.8. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seus encarregados,;

3.9. Prestar todos os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia
as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagBes vigentes, devendo submeté-
los, sempre que solicitada, para andlise e fiscalizagao de sua qualidade;

3.10. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e falhas do servico apontadas pelo fiscal
do Contrato;

3.11. Proporcionar treinamento aos seus empregados, capacitando-os para a perfeita execugdo
dos servicos;

3.12. Providenciar para que seus empregados assumam diariamente os postos de trabalho,
devidamente uniformizados, limpos e com aparéncia pessoal adequada. Os homens deverdo
estar barbeados e com cabelos aparados e as mulheres com 0s cabelos presos;

3.13. Cumprir e fazer cumprir todas as Normas Regulamentadoras relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho, fornecer, treinar e tornar obrigatério o uso de equipamentos de
seguranga de seus empregados;

3.14. Responder por todas as providéncias e obrigacBes estabelecidas na legislagao especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos seus servicos ou em conexao com eles;

3.15. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado, inclusive a terceiros, pela execugao
inadequada dos servicos;

3.16. E responsavel pelos encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagao
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s Seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante, a
responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
no desempenho dos servigos ou em conexdo ou contingéncia;

3.17. Elaborar e controlar escala de férias, evitando situacdes de prejuizo ao servico; Adotar
boas praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor polui¢do, tais como:
Racionalizagdo do uso de substdncias potencialmente tdxicas e poluentes; Racionalizacdo e
economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e 4gua; Treinamento e capacitacao
periédicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de desperdicios e polui¢ao;

3.18. Pagar, até o 52 dia Util do més subsequente, 0s salarios dos empregados utilizados nos
servicos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes;

3.19. Iniciar os servigos em até 07 (sete) dias apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos
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servigos;

3.20. A CONTRATADA tem ainda a obrigacdo de manter, durante toda a execugdo do Contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as mesmas condi¢des de qualificagdo e
habilitacdo exigidas no edital de sele¢do, especialmente no que se refere ao pagamento das suas
obrigacbes patronais, a sua regularidade fiscal, que deverd a cada més, antes do pagamento ser
conferida pela Contratante, estando ciente de que, uma vez constatado qualquer fato que
caracterize inexecu¢do contratual, dentre eles, o descumprimento de qualquer clausula
contratual, a Contratante poderd instaurar procedimento administrativo adequado para
apuracdo da irregularidade, respeitado em todos os casos o direito da CONTRATADA ao
contraditério e ampla defesa, com o fim de que a CONTRATADA cumpra a obrigagdo em espécie
sob pena de rescisdo contratual e das multas previstas no Contrato, além de poder ainda a
Contratada, informar ao érgdo de representacdo judicial para ciéncia e adogdo das providéncias
eventualmente cabiveis, inclusive no que se refere ao bloqueio judicial dos créditos financeiros
porventura existentes ou a autorizagdo judicial para quitacdo dos débitos trabalhistas
diretamente aos empregados da CONTRATADA.

3.21. Disponibilizar, além da m&o de obra especializada, todas as ferramentas, equipamentos e
instrumentos necessarios a execucdo dos servigos, bem como o0s materiais de consumo.

3.22. Designar preposto(s) para responder pela CONTRATADA perante a CONTRATANTE.

3.23. Responder pelos vicios de qualidade ou quantidade, no fornecimento de materiais que os
tornem impréprios ou inadequados ao uso a que se destinam ou lhes diminuam o valor.

3.24. Cumprir a legislagdo e as normas relativas a seguranga e medicina do trabalho, e diligenciar
para que seus empregados trabalhem com equipamentos de prote¢do individual (EPI), tais como
capacetes, botas, luvas, capas, 6culos e equipamentos adequados para cada tipo de servico que
estiver sendo desenvolvido. A CONTRATANTE poderd paralisar os servicos quando os
empregados ndo estiverem protegidos, correndo o 6nus da paralisacio por conta da contratada,
mantendo-se inalterados os prazos definidos no presente contrato.

3.25. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do objeto do presente contrato, nos
termos do Cédigo Civil Brasileiro, ndo sendo a presenga ou auséncia da fiscalizacao da
CONTRATANTE, durante a execugdo do servigo, motivo de exclusdo ou reducdo de
responsabilidade.

3.26. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razio de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funcionarios,
independentemente de outras cominag&es contratuais ou legais a que estiver sujeita.

3.27. Respeitar e/ou fazer respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive
de acesso as dependéncias da unidade hospitalar.

3.28. Responder por acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e, ainda, por
eventuais danos causados no local de execucdo do servigo, aos servidores da CONTRATANTE,
bem como a terceiros, quando praticados, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
diretamente por seus empregados na execugdo do ajuste, arcando, apos regular processo
administrativo, com a restauracdo, substituigdo ou indenizagdo, conforme o caso.

3.29. Dar ciéncia 3 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar durante a execugdo dos servigos.

3.30. Responsabilizar-se pela guarda do material utilizado na execucdo dos servigos, nao
recaindo sobre o CONTRATANTE qualquer responsabilidade por perdas, danos, extravios etc.
3.31. Atender a qualquer convocagdo da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito dos
servicos prestados.
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3.32. Substituir, sempre que exigido, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE, ou ao interesse do servigo publico.

3.33. Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compativel com as necessidades dos
Servigos.

3.34. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do presente contrato.

3.35. O IBGH n3o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.
3.36. Cumprir os prazos de execugdo dos Servigos.

3.37. Promover condicdes a fiscalizagdo de todos os servicos contratados, bem como dos seus
procedimentos e técnicas empregadas.

3.38. A empresa contratada devera executar o0s servicos observando todas as normas de
seguranca e higiene e demais normas pertinentes.

3.39. A empresa CONTRATADA devera:

a) Possuir ou providenciar os equipamentos de trabalho, de protecdo individual e coletiva, a
mao-de-obra, os meios de transporte, e demais itens necessarios ao desenvolvimento integral
dos servigos prestados.

b) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicdes e acordos relativos a
legislacdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado no
servico objeto do contrato.

c) Facilitar por todos os meios a seu alcance, a ampla ag3o da Fiscalizagdo, permitindo o acesso
ao servico em execugdo, bem como atendendo prontamente as solicitagdes efetuadas pelo
representante da CONTRATANTE.

d) Prover condi¢des de seguranga para realizacdo das atividades, de forma a criar barreira contra
acidentes biolégicos, mecénicos e elétricos, sendo que na eventualidade destes, a empresa
CONTRATADA assume responsabilidade integral por negligenciar medidas de contingéncia.

e) Participar dos treinamentos de biosseguranca disponibilizado pela empresa para todos 0s
profissionais que realizar atividades no hospital.

3.40. A contratada deverd comunicar a contratante através do gestor do contrato, qualquer
substituicdo /desligamento de funcionario sendo necessaria a aprovagdo da contratante na
contratacdo de novo profissional.

3.41. Toda a documentacio comprobatéria da qualificagdo técnica do profissional devera ser
previamente aprovada pelo gestor do contrato.

3.42. A contratada devera manter na unidade todo o quadro de colaboradores proposto, sendo
que na eventualidade de falta por atestado, acidente ou outros, devera ser providenciado mao-
de-obra substituta. Em caso contrédrio, a contratante efetuard o desconto monetario
proporcional ao dia do funcionario faltante.

3.43. E estritamente vedada a falta de plantonista seja esta em finais de semana e feriado, sendo
que em caso de forga maior a CONTRATADA deverd proceder a reposicdo do quadro de
imediato, visto a importancia da fungao desempenhada por este.

3.44. £ estritamente proibida a remogdo de colaboradores da CONTRATADA para atividades
incompativeis ao objeto do contrato.

3.45. £ de obrigatoriedade de a contratada prover condi¢Bes para a realizacdo de todas as
atividades objeto do contrato, providenciado ferramentas e EPI's compativeis as atividades
desempenhadas.

3.46. Especificamente no que se refere a Vigilancia Armada, deve a contratada:

3.46.1. Fornecer (de acordo com o Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, mais
recente): calgas, camisas de mangas longas e curtas, cinto, sapatos/coturnos, meias, quepe ou
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boné com emblema, jaqueta de frio ou japona, capa de chuva, cracha, revolver calibre 38
(somente para a vigilancia armada), cinto com coldre e baleiro (somente para a vigilancia
armada), munig3o calibre 38 (somente para a vigilancia armada), livro de ocorréncias, cassetete
e porta cassetete, apito, corddo de apito, lanterna e pilhas.
3.46.2 Comprovar a formagdo técnica da mdo-de-obra envolvida, com certificado de Curso
deformacio de Vigilantes, expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida.
3.46.3. Selecionar e preparar rigorosamente a mao-de-obra envolvida, encaminhando
individuos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.
3.46.4. Apresentar, quando solicitado pela Contratante:

_ Atestado de antecedentes civil e criminal de toda a m&o-de-obra envolvida que atuara
no(s) posto(s) de vigilancia;

- Relagdo das armas e c6pias autenticadas dos respectivos registros das armas que serao
utilizadas pelos vigilantes armados.
3.46.5. Manter atualizado o porte de arma e a autorizagdo dos vigilantes armados competentes
para a utilizagdo da mesma.
3.47. Uma vez identificado colaboradores com insubordinagao, impericia nas atividades,
negligéncia ou falta de competéncia a fungao proposta, 0 mesmo sera apontado formalmente a
CONTRATADA, que devera proceder com o afastamento e substitui¢do do mesmo no quadro de
colaboradores.
3.48. No que se refere a Seguranca Eletrénica a contratada se obriga a:
3.48.1. Realizar inspecbes de funcionamento via software, comunicando imediatamente a

contratante em caso de constatagdo de irregularidades;

3.48.2. Repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer equipamento
comprovadamente danificado;

3.48.3. Ocorrendo mudangas no layout ou reformas no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino
de Amorim durante a vigéncia do contrato, ficara a empresa contratada a executar os servigos
de novos locais, desde que estes se localizem dentro da 4rea do Hospital Estadual de Jaragua Dr.
Sandino de Amorim, sem 6nus para a Contratante;

3.48.4. Disponibilizar e instalar os equipamentos e acessdrios, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds assinatura do contrato;

3.48.5. A instalacdo dos equipamentos e acessérios integrantes do sistema eletronico de
monitoramento deverad obedecer as normas da ABNT (Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas).

3.48.6. Toda a danificacio nos pisos, forros, paredes, lajes, tetos, decorrentes destas
instalacBes, deverdo ser reparados pela empresa contratada, sem &nus adicional a contratante,
de modo a restituir ao local alterado a sua originalidade, obedecendo o padrdo do imével;
3.48.7. Realizar para cada imével identificado como Posto de Servigo de vigilancia Eletronica,
prévia avaliagdo de riscos reais e/ou potenciais, bem como identificagdo da vulnerabilidade para
definicdo do tipo, quantidade e localizagdo dos sensores e acessorios, a serem utilizados que
atendam integralmente ao objeto da contratagao, devendo para isto, a Contratada, apresentar
o0s croquis com os pontos de instalagdo dos equipamentos.

3.48.8. Executar a manutencdo preventiva dos equipamentos de seguranca eletronica,
garantindo o perfeito estrado de conservacdo dos equipamentos e mantendo-os em operagao
com qualidade, seguranca e demais especificagdes técnicas emanadas do fabricante. A
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manutencdo preventiva consiste de inspecles, ajustes, regulagens, reparos, lubrificacdo,
limpeza, substituicdo de partes ou pegas inajustdveis com defeito gastas, simulagdes e realizagao
de testes mecanicos e eletroeletrénicos em todo o sistema interno e externo.

3.48.9. Em caso de pane, ou sempre que necessario, efetuar manutencgdo corretiva do Sistema,
fazendo-o voltar a operar dentro dos padr&es técnicos de seguranga requeridos originalmente
pelo fabricante, sem que haja a interrupgdo dos servigos e, nos casos em que requer
disponibilizar vigilante para cobertura sem énus adicional.

3.48.10. Prestar os servicos de seguranca eletrénica monitorado durante as 24 (vinte e quatro)
horas didrias ininterruptas por profissionais treinados, com vigilante devidamente treinado, nos
periodos em que o sistema estivar acionado;

3.48.11. Treinar as pessoas indicadas pela contratada, que deterdo senhas, orientando como
utilizé-las, correndo as suas expensas todos os materiais didaticos e outros custos adicionais;
3.48.12. Caso a linha telefénica seja cortada durante o periodo de vigilancia eletrdnica, ou
quando a energia for desligada, e a iluminagdo ndo for suficiente para filmar as ocorréncias, a
opcdo de rede de dados sem fio permitird que os dados captados pelos equipamentos sejam
enviados remotamente para a central de monitoramento;

3.48.13. Ativar e desativar o sistema de alarme nos hordrios pré-estabelecidos pela
Administragao;

3.48.14. Monitorar ativac¢do e desativagdo do sistema de alarme quando efetuado por servidor
previamente habilitado;

3.48.15. Monitorar o acionamento do sistema nos horarios pré-estabelecidos, verificando “in-
loco” as razdes de possiveis ndo acionamentos, corrigindo de imediato as falhas detectadas.

4. Obrigacdes da Contratante

4.1. Gerenciar a execugdo deste Contrato.

4.2, Fiscalizar e orientar quanto as medidas necessdrias de biosseguranga para garantir a
eficiéncia e eficacia no servico prestado, buscando a exceléncia na execugdo das atividades em
todo o processo.

4.3. Prestar as informacBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA com relagdo ao objeto deste Contrato.

4.4, Realizar a completa gestdo dos servigos a serem prestados na unidade, coordenando a
equipe de trabalho, gerenciando produtividade e indicadores de qualidade.

4.5. Gerenciar a execugdo deste Contrato.

5. Especificacdo Minima dos Equipamentos de Vigilancia eletronica e Demais Acessérios;

— 01 (um) sistemas de gravacdo digital com monitoramento de imagens digital 24 horas, com
no minimo 16 (dezesseis) canais de video cada, com capacidade para armazenar no minimo 2
TB de imagens.

02 (dois) sistemas de gravacdo digital com monitoramento de imagens digital 24 horas, com no
minimo 08 (oito) canais de video cada, com capacidade para armazenar no minimo 2 TB de
imagens.

— 32 (trinta e duas) cAmeras equipadas com infravermelho e alcance de no minimo 20 (vinte)
metros
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— 03 (trés) Monitores com tela de LCD ou LED de no minimo 14" (quatorze) polegadas de area
de visualizacdo, suporte de parede ou mesa, resolugdo 1366 x 768;

— Software de Gerenciamento e gravacdo de imagens, especificagdes minimas: Sistema
operacional Linux/Windows; Compressdo de video H.264 e compressdo de dudio G711,
programacao de gravacdo, agendamento, continua, deteccdo de movimento e possibilidade de
acessos remotos;

— 02 (dois) RACK's de parede com porta de acrilico 14Ux0450 Preto Medidas Externas:
700X65X500 mm (AxLxP) Peso: 17Kg;

— 01 (duas) Central de alarme micro processada monitorada com:

8 partigdes independentes

100 cédigos de usudrios

10 zonas programaveis;

01 zona programavel por teclado;

Senhas com 5 digitos;

Auto ativagdo programavel;

Supervisdo de sirene;

Senha de coagao;

Auto teste programavel em horas e minutos;
TemporizacBes de entrada e saida programaveis;
Auto-arme por inatividade de zonas
Memoria de 64 eventos;

4 opcdes de envio de eventos;

Ne de tentativas de discagem programavel;
Software de download.

— 01 (um) Bateria selada de 12 v com autonomia minima de 12 horas, no minimo;
— 08 (oito) Sensores infravermelho passivo com:

Sensor de duplo elemento

Angulo de detecgdo: minimo de 902
Distancia minima de deteccdo: 10 metros
Lente leitosa

— 02 (dois) teclados com visor LCD
— 01 (uma) solugdo para abertura e fechamento automatico dos portdes de acesso ao patio de
veiculos automotores

6. Quantitativo de Pessoal

Especificacdo da mao de Especificagao do Quantidade de | Quantidade
Item f .
obra posto funcionarios | de postos*
1 Vigilante Armado 12 x 36 diurno 02 01
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2 Vigilante Armado 12 x 36 noturno 02 01
3 Porteiro 12 x 36 diurno 02 01
4 Porteiro 12 x 36 noturno 02 01

*Define-se “posto de servico” como a unidade da prestagdo de servigos, caracterizado pelo periodo durante o qual o
posto devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas.

7. Fungdo dos Vigilantes

7.1. Fazer rondas internas e externas do edificio, durante o dia e a noite;

7.2. Possibilitar o méximo de seguranga possivel contra roubo/furto e sabotagens em materiais,
equipamentos e outros;

7.3. Comunicar imediatamente, registrando por escrito, ao setor competente da Contratante,
bem como a pessoa responsavel pelo servigo, todo acontecimento entendido irregular e que
atente contra a seguranga, bem como qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

7.4. Manter constante verificacdo de entrada e saida de publico e colaboradores nos diversos
setores do edificio;

7.5. Controlar a entrada e saida de pessoas, fora do hordrio normal de expediente, conferindo
listagem de funcionarios que tem livre acesso ao local;

7.6. Conferir listagem de funcionarios que tem livre acesso ao edificio a qualquer hora, dentro
ou fora do horario de expediente;

7.7. Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas previamente
identificadas e autorizadas pelo Contratante;

7.8. Restringir a circulacdo de pessoas alheias ao servigo em edificio de servigos internos, sem a
circulagdo de publico;

7.9. Fiscalizar a entrada e saida de objetos e equipamentos do edificio;

7.10. Ndo permitir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados, bem como todas as
atividades comerciais;

7.11. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos, adotando medidas de seguranca
necessarias para evitar qualquer eventualidade anormal;

7.12. Recolher qualquer objeto encontrado nas dependéncias da Contratante e entrega-lo ao
setor competente;

7.13. Manter seus equipamentos de trabalho e armamento em perfeitas condicdes de uso;
7.14. Seguir os horérios fixados na escala de trabalho, baseada nos postos de vigilancia
estabelecidos;

7.15. Manter afixado no posto de vigildncia, em local visivel, o nimero de telefone da Delegacia
de Policia da Regido, do Corpo de bombeiros, da Central Elétrica, da SANEAGO, dos técnicos
responsaveis peal assisténcia Técnica e dos responsaveis pela administragdo do edificio;

7.16. Colaborar com as policias civil e militar nas ocorréncias de ordem policial nas dependéncias
da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

7.17. O vigilante deverd assumir diariamente o posto de vigilancia devidamente uniformizado,
barbeado, cabelos aparados e limpos e manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus
afazeres, principalmente para atender chamados e/ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
ndo autorizados;

7.18. A arma devera ser utilizada somente em defesa prépria ou de terceiros e na guarda de
patrimdnio do Contratante, depois de esgotados todos os meios para a solugdo eventual do
problema;
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7.19. Cumprir a programacdo dos servicos de acordo com determinacdo do Contratante
deforma a garantir as condigBes de seguranca das instalacbes, dos servidores e usuarios em
geral que se facam presentes;

7.20. Proteger os bens méveis e iméveis existentes nas dependéncias onde os servicos estio
sendo prestados, para impedir danos ou prejuizos ao Patrimdnio Publico;

7.21. Observar as regras para a utilizagdo de telefones ou equipamentos de propriedade do
Contratante, responsabilizando-se pelo dano que porventura vier a causar;

8 - Da Proposta

8.1 O julgamento das propostas serd realizado com base na apuragdo das propostas
apresentadas considerando O MENOR VALOR GLOBAL ofertado.

8.2 Os interessados poderdo entregar os envelopes na Sede do IBGH, situado na Rua C-245, n2
247, Setor Nova Suiga, CEP: 74.290-200 Goiania — GO.

8.3. Os envelopes poderdo ser enviados por meio postal, contudo 0s mesmos devem chegar ao
enderego informado no item 8.2 com antecedéncia de 01 (um) dia da data prevista no item 8.4.
8.4. Data |limite para entrega da Proposta financeira: 15/12/2017.

8.5. A proposta deve ter validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura do processo
seletivo.

8.6. Os precos inclusos na proposta devem ter como referéncia o Salario base de cada categoria,
indicado em convengdo coletiva de trabalho para o ano de 2017.

9. Das Planilhas de Custos e Formacdo de Pregos

9.1. As planilhas de composig¢do de custo devem acompanhar a proposta.

9.2. Nos pregos devem ser consideradas todas as despesas necessdrias para o atendimento do
objeto do contrato (m&o de obra, uniformes, EPIs, insumos, ferramentas, etc.), bem como todos
os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal para (instalagdo, vistoria, manutencdo e outros que se fizerem
necessarios), lucro previsto pela empresa, taxa de administraco, bem como detalhamento de
todos os elementos que influenciem nos pregos propostos para a contratacdo, utilizada para a
formacgao de pregos e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir
direta ou indiretamente (A Planilha de formagédo de pregos nédo seré objeto do julgamento da
proposta, por ser menor prego por global).

9.3. As planilhas de custos e formacdo de pregos a serem apresentadas pelo proponente
deverdo conter o detalhamento dos custos que compdem o preco, e serdo observados os
seguintes itens:

9.3.1. O valor da remuneragdo da mdo-de-obra da categoria envolvida na prestacdo dos
servigos, conforme Acordo, Convencao ou dissidio Coletivo de Trabalho mais recente;

9.3.2. O valor dos encargos sociais trabalhistas incidentes, com base na legislagdo em vigor,
sobre o valor da mao-de-obra mais a reserva técnica;

9.3.3. A concessao de vales-transportes, de acordo com a legislacdo vigente e vales alimentacéio
contemplados para a categoria profissional, em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho ou instrumento equivalente;

9.3.4. Custo dos insumos: a inclusdo dos itens que compdem dependerd das peculiaridades
década contrato e do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que os valores
dos itens equipamentos, uniformes, treinamento e/ou reciclagem de pessoal bem como
beneficios aos empregados, deverdo ser distribuidos pelo nimero empregados estimados pelo
proponente para a execugao dos servigos e para obtencdo do preco mensal do posto;
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9.3.5. A inclusdo dos beneficios descritos no subitem anterior na composicdo dos custos
somente serd admitida quando comprovadamente oferecidos aos empregados;

9.3.6. O valor dos tributos, conforme a legislag3o vigente, incidentes sobre a mao-de-obra mais
insumos demais componentes;

9.3.7. Os proponentes deverdo dispensar uma atengdo especial quando da aplicagdo do ISS,
observando-se o municipio de prestagdo dos servigos;

9.3.8. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos

pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os servicos serem fornecidos sem Gnus
adicionais.

10. Do Valor estimado e do Pagamento

10.1. O Valor estimado global para este servico é de RS 776.484,12 (Setecentos e setenta e seis
mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e doze centavos), sendo um valor mensal de RS
64.707,01 (Sessenta e quatro mil setecentos e sete reais e um centavo).

10.2. As faturas serdo emitidas dentro da competéncia, no dia 25 de cada més da prestagdo de
servicos. Com vencimento todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de
depdsito em conta ou ainda boleto bancario, da melhor convier a CONTRATANTE

11. Da Repactuagdo e do Reajuste

11.1. Os precos ofertados permanecerao fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses.
Se houver prorrogagio do contrato, os precos poderdo ser repactuados nos termos da legislagdo
aplicavel, nas mesmas proporgdes e épocas do reajuste do saldrio normativo das categorias,
obedecendo aos indices e as datas estabelecidas referentes 3s respectivas categorias, nos
termos de acordo, convenc3o, ou dissidio coletivo de trabalho.

11.2. Os precos contratados poderdo ser repactuados pelo percentual de variagdo salarial de
acordo com convencio ou dissidio coletivo de trabalho da categoria considerada.

11.3. As despesas ndo previstas na Planilha de Custo, consignadas na Convencdo Coletiva de
Trabalho da categoria, deverdio ser alocadas no percentual da taxa de administracdo e
detalhadas para fins de repactuagdo.

11.4. O custo unitario dos correlatos, utensilios e consumiveis de limpeza serdo reajustados com
base no IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado) da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), e podera
ser aplicado apds completada a periodicidade minima de 12 (doze) meses do inicio do contrato.
11.5. Os custos unitarios dos saldrios e beneficios da méo de obra serdo repactuados com base
no reajuste percentual geral estabelecido na Convenc¢do Coletiva de Trabalho (CCT) dos
Sindicatos de cada categoria no Estado de Goids, pela vigéncia da data-base da categoria
prevista na mesma e independente da periodicidade de reajuste dos demais custos unitarios,
visando garantir o equilibrio econémico-financeiro para ambas as partes;

11.6. Caber4 a contratada a iniciativa e o encargo do calculo de cada repactuacdo a ser aprovado
pela contratante, juntando-se a respectiva discriminacdo dos servigos e o memorial do calculo e
demais documentos comprobatérios do aumento concedido a categoria profissional
correspondente, a fim de comprovar o aumento salarial da categorial.

11.7. A concessdo da repactuagdo estara condicionada a prévia manifestacdo do gestor do
contrato, na qual devera constar que 0s NOVOs pPregos est3o compativeis com os praticados pelo
mercado e a proposta permanece vantajosa para o Contratante.

11.8. A variacio do valor contratual para fazer face 3 revisdo de precgos, se aplicavel, sera
processada mediante a celebracdo de aditamento.
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12. Da Vigéncia do Contrato

12.1 O contrato terd periodo de vigéncia de 12 (doze) meses. Podendo ser prorrogado por meio de
termo aditivo.

13. Da Discriminagdo das Areas

13.1. O Hospital Estadual de Jaragué Dr. Sandino de Amorim, possui as dreas abaixo descritas
onde deverdo ser prestados os servicos objeto da presente contratagao.

a) Area Construida: 2.179,10 M?

b) Area Util de Pétio: 3.906,45 M?

c) Total da Area aproximada: 6.085,55 M?

14 Da visita técnica

14.1. Os interessados poderdo realizar uma visita técnica (vistoria) ao Hospital Estadual de
Jaragua Dr. Sandino de Amorim, localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22,
Lote 03, Jardim Aeroporto, Jaragud, Goids, CEP 76.330-000, para levantamento do perfil e
especificagbes dos servigos.

14.2. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, os proponentes ndo poderdo alegar
o desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldade existente como justificativa para se
eximirem das obriga¢Bes assumidas em decorréncia deste certame.

15, Disposigdes Finais

15.1. N3o serdio aceitas propostas que apresentem prego global ou unitario simbdlicos, irrisérios
ou de valor zerado, incompativeis com os precos pelo mercado.

15.2 O IBGH n3o tem a obrigacdo de contratar o servigo publicado, e podendo optar também,
na contratacdo parcial destes.

Goiania, 12 de dezembro de 2017.

Brund Pereira Figueiredo
Presidente



