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CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS SERVICOS
DE DEDETIZACAO, DESRATIZACAO, JARDINAGEM, LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO DAS AREAS INTERNA E EXTERNA, CONTEMPLANDO O
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS que entre si
celebram, de um lado o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR
- IBGH, associagdo sem fins lucrativos, qualificado como ORGANIZACAQ
SOCIAL, no ambito do Estado de Goids, por meio do Decreto n?2
8.075/2014, devidamente inscrita no CNPJ sob n.2 18.972.378/0006-27,
com sede na Rua C 245, n2 247, Qd. 574, Lt.18, Setor Nova Suica, CEP:
74290-200, Goiania — Goias, neste ato representado por seu Presidente,

Sr. BRUNO PEREIRA FIGUEIREDQ, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF

sob 0 n” 598.190.571-91, doravante denominada CONTRATANTE, e de
outro lado, LIMPECOL SERVICOS GERAIS EIRELI, estabelecida a Rua Dona
Terezinha de Morais, n° 304, Qd 208, Lt. 18, casa 01, Parque Amazdnia,
Goidnia-Goias, CEP 74.835-380, inscrita no CNPlI sob o n°
03.790.751/0001-47, neste ato representado por DIONE GLAY BARACHO,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n® 530.506.811-87 e C.I. 2.081.402-
DGPC, doravante denominado CONTRATADA, pelo presente
instrumento, as partes t&m entre si justas e acertadas, o presente

contrato de acordo com as cldusulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVICOS

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo dos servicos de: Dedetizagdo,

Desratizacdo, Jardinagem, Limpeza, Asseio e Conservagdo das areas internas e externas,

contemplando o fornecimento de materiais e equipamentos, e, nas guantidades necessarias

ao desenvolvimento das atividades, nas condigGes e especificagdes constantes do Termo de

Referéncia, a serem prestados no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim,

localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto,

Jaragua, Goids, CEP 76.330-000, sob gestdo do IBGH, nos termos do Contrato de Gestdo n®
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1.2. Da Prestag¢do dos Servigos e dos Guantitativos:

1.2.1 Os servigos serdao prestados nos turnos e pelos profissionais relacionados abaixo.
1.2.1.1 Os turnos de trabalho so:

1.2.1.1.1 Diurno em hordrio a ser estipuiado pela Contratante, preferencialmente das 8:00
as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas, no limite maximo de 44 horas semanais por funcionario
ou conforme convengdo coletiva da categoria.

1.2.1.1.2 Diurno em jornada 12x36, preferencialmente das 07:00 as 19:00 horas,
respeitando o limite estabelecido na convengdo Coletiva da Categoria. 4.2.3 Noturno em
Jornada 12X36, preferencialmente das 19:00 as 07:00 horas, respeitandoe o limite
estabelecido na convengdo Coletiva da Categoria.

1.2.2 Para a execugdo dos servicos objetos do presente contrato, faz-se necessario a

seguinte quantidade de profissionais:

ltem | Especificacdo da | Especificagdo| Quant. de | Quant. de Valor Valor
mao de obra do posto funcionarios | postos Unitario Total
Auxiliar de 12 x 36
1 06 03 RS 5.397,69 | RS 32.386,14
servigos gerais diurno :
Auxiliar de 12x 36
2 04 02 RS 5.897,51 | RS 23.590,04
servigos gerais noturno
Encarregado de 44 horas
3 01 01 RS$ 9.902,65 | RS 9.902,65
Servicos semanais
44 horas
4 Jardineiro 01 01 RS 6.980,73 | RS 6.980,73
semanais

Dedetizacdo e

semestral 01 01 RS 3.200,00 | RS 3.200,00
desratizacdo

VALOR TOTAL MENSAL | RS 76.059,56

VALOR TOTAL ANUAL | RS 912.714,72

1.3. Caracteristicas gerais:
1.3.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos legais, constituindo-

se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares & area de
/"/ﬂ‘ ¥ e
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competéncia legal do IBGH, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo planc de cargos.

1.3.2 A prestagdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Contratante, ficando vedada qualquer relacio entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinacdo direta.

1.4. DESCRICAO DOS SERVICOS

1.4.1 Servente de Limpeza

1.4.1.1 Diariamente:

1.4.1.1.1 Limpar e secar o chao diariamente.

1.4.1.1.2 Remover com pano Umido o pd dos méveis, tais como, mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas e, também, dos aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.

1.4.1.1.3 Lavar os cinzelros das areas de uso comum.

1.4.1.1.4 Remover capachos e tapetes, procedendo a limpeza dos mesmos e aspirando o
po.

1.4.1.1.5 Realizar a limpeza e manutengdo didria dos sanitdrios, especialmente daqueles
gue se encontram nas areas de atendimento ao publico.

1.4.1.1.6 Varrer, passar pano umido e polir os corrimios, balces e os pisos vinilos, de
marmaore, ceramicos, marmorite e emborrachados.

1.4.1.1.7 Limpar com desinfetante os pisos dos sanitdrios, copas e outras dreas molhadas,
no minimo, duas vezes ao dia.

1.4.1.1.8 Abastecer os sanitdrios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liguido,
sempre gue necessdrio.

1.4.1.1.9 Retirar o pd dos telefones com flanela e produtos adequados.

1.4.1.1.10 Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas.

1.4.1.1.11 Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem

litros, que deverdo ser removidos para o local indicado pela Contratante. - '>
~ i
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1.4.1.1.12 Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela
Contratante e lava-los quando necessario.

1.4.1.1.13 Limpar as areas cobertas destinadas ao estacionamento.

1.4.1.1.14 Varrer as areas externas.

1.4.1.1.15 Executar as atividades correlatas, devidamente ordenadas pela Contratante.
1.4.1.1.16 Realizar a¢des de prevencdo e combate ao mosquito Aedes Aegypti, realizando
vistoria na area interna do prédio.

1.4.1.2 Semanalmente (pelo menos uma vez):

1.4.1.2.1 Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos.

1.4.1.2,2 Limpar com produtos adequados as divisdrias e portas revestidas de formica.
1.4.1.2.3 Limpar com produto neutro as portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz
sintético.

1.4.1.2.4 Limpar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados.

1.4.1.2.5 Lavar 0s pisos ceramicos, granilite e marmorite com detergente e lustrar.
1.4.1.2.6 Passar pano Umido com detergentes nos telefones.

1.4.1.2.7 Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semanal.

1.4.1.3 Quinzenalmente ou sempre que necessario

1.4.1.3.1 Vistoria e limpeza das calhas.

1.4.1.4 Mensalmente {pelo menos uma vez no més):

1.4.1.4.1 Limpar paredes e rodapés.

1.4.1.4.2 Limpar persianas, retirando o pd.

1.4.1.4.3 Limpar todos os vidros (face interna/externa).

1.4.1.4.4 Remover manchas das paredes.

1.4.1.4.5 Aspirar o po em todo o piso acarpetado, cadeiras e demais assentos.

1.4.1.4.6 Proceder uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o mé&s.

1.4.1.5 Trimestralmente

1.4.1.5.1 Limpeza da caixa de gordura.
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1.4.1.5.2. Limpeza pesada no piso nos termos descritos na cldusula 3.39 do Termo de

Referéncia anexo ao Edital.

1.4.1.6 Semestralmente

1.4.1.6 Limpar fachadas envidracadas (face externa)
1.4.1.6 Lavar tapetes a seco

1.4.1.6 Lavar calcadas externas

1.4.1.6 Lavar caixas d'agua do prédio; remover a lama depositada e desinfeta-las

1.5 Encarregado

1.5.1 Deverd garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes
estabelecidas para sua realizacdo.

1.5.2 Cumprir e fazer cumprir as diretrizes da Contratante, segundo determinaco do fiscal
do contrato, dentro dos limites do contrato.

1.5.3 Reportar-se ao Supervisor dos servicos quando necessario, adotando providencias
pertinentes para a corre¢do das falhas detectadas.

1.5.4 Implantar de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo dos servigos de
forma meticulosa e mantendo sempre em ordem todas as dependéncias objeto dos
servicos,

1.5.5 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas.

1.5.6 Providenciar e manter atualizado, um livro de Ocorréncias.

1.6 Da Dedetizagdo e da Desratizacio

1.6.1 Na execugdo dos servigos de dedetizacdo e desratizagio deverd ser feita aplicagdo de
produtos por meio de micro pulverizagdo, termonebulizagio e aplicacdo de gel para
formigas, moscas, escorpifes, insetos rasteiros, repelente para pombos e oferta de iscas

para roedores, conforme legislagdo e normas vigentes.

1.6.2. A empresa devera apresentar as licengas ambientais e sanitdrias junto aos érgdos

competentes. /
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1.6.3 Somente poderdo ser utilizados os produtos desinfetantes devidamente registrados
no Ministério da Salde e o responsavel técnico responde pela sua aquisi¢do, utilizagdo e
controle.

1.6.4 Todos os procedimentos de preparo de solugdes, a técnica de aplicagdo, a utilizagao e
manutencdo de equipamentos deverdo estar descritos e disponiveis na forma de
Procedimentos Operacionais Padronizados.

1.6.5 A CONTRATADA deverd emitir um termo de visita mensal, atestado pelo fiscal do
contrato, que devera acompanhar a nota fiscal, sendo condicionante para o pagamento da
fatura. O termo de visita que comprova a execuc¢ao do servigo deverd conter, no minimo, as
seguintes informacdes: » Nome do Cliente; « Enderego do Imdvel; » Praga(s) alvo; » Grupo(s)
quimico({s} do produto{s) utilizado(s); » Nome e concentragdo de uso do principio ativo e
quantidade do produto aplicado na drea; » Nimero do telefone do Centro de Informagao
Toxicoldgica mais proxima; €, « Nome do colaborador que executou o servigo; « Enderego e
telefone da empresa Especializada.

1.6.6. Os servicos de controle sanitario integrado no combate a pragas, englobando
desinsetizagdo, dedetizacdo, desratizac8o, descupinizagdo e assemelhados, inclusive de
larvas de mosquitos Aedes aegypti, serdo realizados trimestralmente, portanto 04 (quatro)
vezes ao ano, sendo gue a manutengio deverd ser feita mensalmente com técnico
especializado.

1.6.7 Areas a serem dedetizadas: O combate a insetos e animais nocivos devera ser aplicado
interna e externamente em todas as reparticBes da unida de saGde, alcangando todas as
areas de rodapé, cantos e tetos de paredes, inclusive patios, jardins, ralos, tampas de
esgoto, caixas de passagens e onde mais se identificar como necessario a efetividade do
objeto.

1.6.8 Os produtos utilizados deverdo ser de primeira qualidade e apropriados para a
eliminagdo de pragas urbanas, como insetos, aracnideos, escorpides, roedores, piathos de
passaros etc., abrangendo também o combate a tragas e cupins nas areas de arquivos e
depositos.

1.6.9 A Contratada deverd pulverizar todos os focos primarios (tubulagdes, caixas de esgotos

e gordura, ralos de banheiros e demais dependéncias) com produtos comprovadamente

i
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1.6.10 A Contratada deverd dar, além do prazo durante as aplicagGes, um prazo final de
garantia de 90 {noventa) dias apds a ultima aplicagdo.

1.6.11 A Contratada deverd aplicar dentro do periodo de garantia tantas corretivas forem
necessarias para corrigir o retorno ou novas infestagdes.

1.6.12 As chamadas para o pronto atendimento de corregdo (aplicagdo corretiva) ou de
reforco ndo implicardo em qualquer Onus adicional ao contrato.

1.6.13 A Contratada obriga-se a prestar pronto atendimento as solicitagdes do Fiscal do
Contrato no prazo de 24 horas apds solicitagdo, com vistas a eliminar existéncia de insetos,
baratas, ratos etc., que porventura venham a surgir nos intervalos entre as aplicagdes.
1.6.14 Concluida a dedetiza¢io e desratizacdo, a drea devera ser entregue limpa e
desimpedida de quaisquer entulhos, equipamentos e/ou restos de materiais. Resta
esclarecer gue essa limpeza ndo deve ser feita com alvejantes, produtos de limpeza
convencionais, detergentes ou semelhantes, uma vez que a utilizagdo deles pode prejudicar
o resultado final do processo, se forem aplicados antes de completadas 24 horas de
dedetizagdo.

1.6.15 Durante a realizacdo do procedimento, ndo é aconselhavel gue pessoas, fora os
profissionais que estejam realizando-o, permanegam no local, devido a toxicidade envolvida
e o risco de as substancias serem inaladas.

1.6.16 Os profissionais da Contratada que irdo executar o servico deverdo estar
uniformizados, identificados com crachas e materiais necessdrios para a execugdo dos
servi¢os, durante a permanéncia nas dependéncias da Contratante.

1.6.17 Apés a execucdo dos servicos, todo o perimetro de intervencdo devera estar
desprovido de quaisquer residuos, vasilhames e embalagens, que serdo acondicionados em
recipientes adequados e corretamente descartados pela Contratada.

1.6.18. A contratada devera marcar, em conjunto com o Fiscal do Contrato, o dia & a hora
do inicio da prestagdo de servicos, com antecedéncia de 24 horas, salvo servicos de
emergéncia.

1.6.19 Foco especifico: Devera ser dada especial atengdo a possiveis locais que possam ser

foco do mosquito Aedes Aegypti, causador de doengas perigosas como a Dengue.

i
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1.7. Da Jardinagem:

1.7.1. Os servigos correspondentes a jardinagem deverdo ser executados, conforme a

discriminagdo seguinte:

1.7.1.1. Diariamente:

a) Pulverizar as plantas, gramados e vasos ornamentais com eguipamentos adequadas para
cada tipo;

b) Retirar ervas daninhas;

c) Realizar podas de conformagdo e limpeza dos galhos, folhas e frutos doentes ou
danificados e podas do gramado com bordaduras;

d) Retirar entulhos, restos de materiais e outros;

e) Efetuar a remogdo definitiva para fora das instalagdes da Unidade, de detritos, residuos
e papéis localizados dentro das dreas ajardinadas e vasos ornamentais e lixo organico e
inorgénico resultante da manutencao dos jardins; e

f) Refilar meio-fio, corolas das arvores e caixas de refletores, se houver.

1.7.1.2. Mensalmente:
a) Capinar, ragar e cortar grama;
b} Realizar arejamento do solo; e

c) Adubar, com adubo orgénico os jardins e as plantas internas.

1.7.1.3 Trimestralmente:

a) Podar arvores.

1.7.1.4 Sempre que necessdrio:

a) Combater pragas, fungos, cupins e insetos em geral, utilizando produtos adequados e
métodos autorizados pelos drgdos competentes, dentro das normas técnicas e com registro
valido junto ao érgdo responsavel;

b} Adubar a cobertura do gramado, com terra vegetal ou adubo organico, anualmente ou

em periodicidade menor;

2
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¢) Plantar novas espécies vegetais, sempre que necessdria a substituicdo daquelas ja
existentes;

d) Complementar adubacéo;

€) Retirar plantas por solicitagio do CONTRATANTE;

f) Substituir, recuperar vasos ornamentais danificados;

g) Executar servicos necessdrios 8 manutengdo e conservacio dos jardins e vasos
ornamentais;

h) Substituir, sempre que necessario € com a anuéncia do CONTRATANTE, de partes da
cobertura vegetal, devendo ser providenciada com rapidez, de forma a manter as
caracteristicas dos jardins;

i) Realizar a manutencéo e conservagio dos vasos ornamentais dos ambientes distribuidos
nas areas internas dos edificios, tais como fornecimento de suportes e ou pratos para os
vasos dentre outros;

j) Tratar as plantas doentes com herbicidas ou fungicidas, caso necessario;

k) Podar efou replantar plantas, quando necessario ou solicitado;

I} Remanejar vasos, quando necessario ou solicitado;

m) Realizar a manutenc¢éo e conservagdo das jardineiras localizadas nas dreas internas dos
edificios, providenciando o replantioc com fornecimento de plantas e/ou substituicdo das
plantas ornamentais, quando for o caso;

n) Replantar com grama e outras plantas quando houver corte ou abertura de valas nos
gramados, jardins, bem como nos vdos e floreiras, ou nos locais indicados pela fiscalizagio
do Contrato;

o) Efetuar a limpeza de terreno, tais como capinacio e retirada de entulho, dentre outros;
e

p} Quando houver necessidade de reposigo ou plantio de novas mudas, as despesas
decorrentes da aquisi¢do dessas mudas de plantas (gramas, folhagens, flores e plantas
diversas de modo geral) devem ser previamente autorizadas pela contratante. Sendo
indispensavel para fins de ressarcimento, a emiss3o da(s) nota(s) fiscal{ais) referente(s) a(s)
muda(s), bem como a demonstragdo, por meio de cotagdes de mercado, que fez a aquisicio

de forma transparente e que ofs) preco(s) corresponde{m) ao(s) de mercado.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:
2. A referida contratagdo terd periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo o prazo ser aditivado, nos termos da Cldusula Sétima e

seguintes, deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

3. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido;

3.3. Prestar as informacdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

3.4. Exigir a observagdo das normas emanadas pelos érgédos de fiscalizagdo e controle.

3.5. Disponibilizar local e condi¢6es adequadas para a prestacdo dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

4. 530 obrigactes da CONTRATADA:

4.1 Empregar, na execucdo dos servicos, pessoal devidamente qualificado;

4.2. Manter na unidade de salde profissionais capacitados para execucdo dos servicos
objeto do presente contrato.

4.3. Manter os funciondrios que executardo os servicos uniformizados e identificados com
crachas, ndo sendo permitido o ingresso destes trajando vestimentas em desconformidade
com a legislacdo vigente;

4.4. Apresentar relacdo nominal dos empregados que executardo atividade nas
dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais,
telefones, CPF, identidade e fungdo, comunicando ao Gestor do Contrato qualquer
alteragdo.

4.5. Designar preposto(s) para responder pela CONTRATADA perante a CONTRATANTE.
4.6. Nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do

presente Contrato, sem prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.
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4.7. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que tome conhecimento
durante a prestacdo dos servigos.

4.8. Realizar contato com os funciondrios, cothendo todos os dados a fim de definir as
prioridades e efaborar o programa de trabalho a ser executado na unidade de satde da
CONTRATANTE.

4.9. Sanar eventuais irregularidades ou correcdes apontadas pela CONTRATANTE quanto
apresentacio de relatorios efou de cada etapa dos servigos.

4.10. Responder aos 6rgios publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua
solicitagdo.

4.11. Produzir e submeter & CONTRATANTE, junto com a NF, relatério analitico que
contenha o resumo das atividades prestadas.

4.12. Informar no corpo da Nota Fiscal 0 nimero deste Contrato, bem como o ntimero do
Contrato de Gestdo a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestagdo dos
Servicos.

4.13. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4.14. N3o permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo
técnico entre no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim, mesmo que
acompanhada por funciondrio, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou
realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

4.15. Dar esclarecimentos sobre qualduer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificacdo para tal mister.

4.16. Submeter-se a fiscalizacdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer orgdo
fiscalizador, relativa 3 prestacdo dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE e do nosocdmio onde serd prestado
05 servigos.

4.17. Prestar informacdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para

assegurar a continuidade do servigo.
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4.18 A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfeicGes ou atrasos nos servicos ora contratados, excetuando-se os
ocasionados por for¢ca maior ou caso fortuito, assim definidos por lei, depois de esgotados
os procedimentos de defesa administrativa.

4,19 Cumprir a legislacdo e as normas relativas a seguranga e medicina do trabalho, e
diligenciar para que seus empregados trabalhem com equipamentos de prote¢ao individual
(EPY), tais como capacetes, botas, luvas, capas, 6culos e equipamentos adequados para cada
tipo de servigo que estiver sendo desenvolvido. A CONTRATANTE podera paralisar os
servigos quando os empregados ndo estiverem protegidos, correndo o &nus da paralisacdo
por conta da contratada, mantendo-se inalterados os prazos definidos no presente
contrato.

4.20. Executar os servigos com o maximo de zelo, bem como seguir rigorosamente as
especificagdes e normas pertinentes em vigéncia.

4.21. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do objeto do presente contrato, nos
termos do Cédigo Civil Brasileiro, ndo sendo a presenca ou auséncia da fiscalizagdo da
CONTRATANTE, durante a execucdo do servico, motivo de exclusdo ou redugdo de
responsabilidade.

4.22 Responder pelas despesas relativas a encargos comerciais, trabalhistas, fiscais, de
seguro de acidentes, impostos, contribui¢es previdenciarias e guaisquer outras que forem
devidas referentes aos servicos executados por seus empregados.

4.23 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razio de a¢do ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funcionadrios,
independentemente de outras cominacdes cantratuais ou legais a que estiver sujeita.
4.24. Respeitar efou fazer respeitar as normas e procedimentos de controle interno,
inclusive de acesso as dependéncias do Hospital.

4,25 Responder por acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e, ainda, por
eventuais danos causados no local de execu¢do do servico, aos servidores da
CONTRATANTE, bem como a terceiros, quando praticados, por dolo, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, diretamente por seus empregados na execucdo do ajuste, arcando, apds
regular processo administrativo, com a restauracdo, substituigdo ou indenizagdo, conforme

O Caso.
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4.26 Dar ciéncia 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualguer anormalidade
que verificar durante a execucao dos servigos.

4.27 Atender a qualguer convocacao da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito dos
servigos prestados.

4.28 Substituir, sempre que exigido, qualgquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina
da CONTRATANTE, ou ao interesse do servigo publico.

4.29 Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compativel com as necessidades dos
servicos.

4.30 Manter durante toda a execucdo do objeto do contrato as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo técnica dos profissionais exigidas no processe seletivo.

4.31. Cumprir os prazos de execucdo dos servigos.

4.32 Promover condicdes a fiscalizacdo de todos os servigos contratados, bem como dos
seus procedimentos e técnicas empregadas.

4.33 A empresa CONTRATADA devera:

a) Possuir ou providenciar, se necessario, 0s equipamentos de trabalho, de protecdo
individual e coletiva, a m3o-de-obra, os meios de transporte, e demais itens necessarios ao
desenvolvimento integral dos servigos prestados.

b) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢des e acordos relativos a
legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
no servigo objeto do contrato.

¢) Facilitar por todos os meios a seu alcance, a ampla agdo da Fiscalizagdo, permitindo o
acesso ao servico em execucdo, bem como atendendo prontamente as solicitagdes
efetuadas pelo representante da CONTRATANTE.

d) Fornecer mio-de-obra qualificada subordinada a gestdo da CONTRATANTE, que sera
responsavel por delegar atividades e definir prioridades.

4.34. A contratada devera comunicar a contratante através do gestor do contrato, qualquer
substitui¢do /desligamento de funcionario sendo necessaria a aprovacao da contratante na
contratacdo de novo profissional.

4.35. Toda documentacio comprobatéria da qualificagdo técnica do profissional devera ser

previamente aprovada pelo gestor do contrato.
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4.36. Sera necessaria a promoc¢do de cursos, comprovando a aptiddo para servicos
prestados.

4.37 A contratada deverd, na eventualidade de falta de algum colaborador por atestado,
acidente ou outros, deverd ser providenciado mao-de-obra substituta. Em caso contrario, a
contratante efetuara o desconto monetario proporcional ao dia do funcionario faltante.
4.38. Uma vez identificado colahoradores com insubordinacdo, impericia nas atividades,
negligéncia ou falta de competéncia a fungdo proposta, o mesmo sera aponfado
formalmente a CONTRATADA, que deverd proceder com o afastamento e substituicdo do
mesmao no quadro de colaboradores.

4.39. Os Onus fiscais do CONTRATO serdo de responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
a responsabilidade de desdobramentos da fatura, retencdo de tributos de sua
responsabilidade, distribuicio de créditos individuais a seus cooperados, com os guais a
CONTRATANTE ndo tem qualguer vinculo laboral.

4.40. Na hipdtese de alteracdo na sistematica estabelecida devera primeiramente ser
submetida 3 consideracdo da CONTRATANTE, com respectiva justificativa a quem caberd
decidir a orientagdo a ser adotada.

4.41. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento
da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

4.42. Obriga-se a CONTRATADA em n3do fransferir a terceiros, por qualguer forma, nem
mesmo parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestacdes a que estd obrigada sem prévia anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE.

4.43. A CONTRATADA responde por qualguer prejuizo que seus empregados ou prepostos
causarem ao patrimonio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizagbes cabiveis e
assumindo ¢ Onus decorrente.

4.44. A CONTRATADA Manterd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as
condicdes que ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal,
qualificagdo técnica e cumprimento da proposta.

4.45. A CONTRATADA compromete-se a cuidar da regularidade obrigacional derivada de
eventual vinculo e subordinacdo com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na

execucdo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigac¢do fiscal e trabalhista—

\\
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decorrente da prestagio de servigos dos seus cooperados/funcionarios, principalmente no
gue tange a 1S5, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

4.46. A CONTRATADA compromete-se a adimplir com toda e qualguer obrigacdo trabalhista
que eventualmente venha a ser reconhecida judicialmente ou administrativamente por
qualquer 6rgao administrativo e/ou fiscaliza¢do.

4.47. A CONTRATADA Manterd o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos
servicos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagGes apuradas ou de que
tome conhecimento durante a prestacio dos servigos.

4.48. A CONTRATADA ird sanar eventuais irregularidades ou corregdes apontadas pela
CONTRATANTE quanto apresentagdo de relatérios efou de cada etapa dos servigos.

4.49. Compromete-se A CONTRATADA providenciar a emissdc dos documentos de
cobranca (notas fiscais), de acordo com os valores contratados, no primeiro dia util
subsequente do més da efetiva prestagio do servigo, no qual devera vir instruido com todas
as certidbes de regularidade exigidas no momento da contrata¢do, sob pena de ndo ser
efetuado o pagamento enguanta perdurarem as pendéncias fiscais, sendo o pagamento
efetuado em até 45 {quarenta e cinco) dias apods a regularizagdo das pendéncias.

4.50. Responder aos drgdos publicos fiscalizadores, quando diretamente procurado por
este, obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua
solicitacdo.

4.51. Produzir e submeter 8 CONTRATANTE, junto com a Nota Fiscal, relatorio analitico que
contenha o resumo das atividades prestadas.

4.52. Informar no corpo da Nota Fiscal 0 nimero deste Contrato, bem como o nimero do
Contrato de Gestdo a ser assinado e as competéncias a que se refere a prestacdo dos
servigos, sob pena de ndo ser pago o valor referente a Nota Fiscal caso ndo contenha estas
informagdes.

4.53. Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles.

4,54, Ndo permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo
técnico entre em unidades administradas pelo IBGH, mesmo que acompanhada por
funcionario, cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer

atividade que tenha a ver com o presente Contrato.

1502/
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4.55. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificagdo para tal mister.

4.56. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execugde dos servigos objeto do presente Contrato.

4.57. Submeter-se a fiscalizacio a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer 6rgdo
fiscalizador, relativa a prestag&do dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos
protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE.

4.58. Prestar informagdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para
assegurar a continuidade da assisténcia.

4.59. Cumprir de forma integral todas as disposi¢des do Termo de Referéncia anexo ao edital

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES TECNICAS:

5. A CONTRATADA obrigar-se-a:

5.1, Dar esclarecimentos sobre qualguer procedimento, o mais breve possivel, a cbntar do
recebimento de ngtificagdo para tal mister.

5.2. Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos
durante a execuc¢do dos servigos objeto do presente Contrato.

5.3. Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer érgdo
fiscalizador, relativa a prestagio dos servigos pactuados, conforme régras estabelecidas nos
protocolas internos e padronizacdo da CONTRATANTE.

5.4. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos sejam em
desacorde com o contratado.

5.5. Ficard a cargo da CONTRATADA disponibilizar os equipamentos e ferramentas
necessarios a realizacdo dos servigos indispensaveis a atividade de cada ramo profissional
para uso individual ou coletivo, cuja descricdo basica enconfra-se descrita neste Termo de
Referéncia. Ficara responsével ainda por promover as substitui¢cdes ou reposigbes, quando
necessario, no que devera ser considerada a vida 0til, desgaste ou perda daguela

ferramenta ou equipamento.
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CLAUSULA SEXTA - VALOR E PAGAMENTO:

6. O valor aqui pactuado pela prestacdo do servigo sera de RS 76.059,56 (setenta e seis mil,
cinquenta a e nove reais e cinquenta e seis centavos) mensais.

6.1. Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enguanto perdurar pendéncia de
liquidag@o de obrigagbes impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2. O pagamento realizado por meio de depdsito em conta do Banco do Brasil, Agéncia
3421-5, Conta Corrente 19.383-6, ou ainda boleto bancario, da melhor convier a
CONTRATANTE.

6.3. As faturas serdo emitidas no dia 25 do més vigente a prestagdo do servico, com
vencimento todo dia 15 {guinze), o mesmo devera ser realizado por meio de depdsito em
conta ou ainda boleto bancério, da melhor convier a CONTRATANTE.

6.4. A fatura devera especificar o nimero deste Contrato.

6.5. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculadas e deduzidos as
retengdes tributarias de Pessoa Juridica — PJ, conforme legislacdo pertinente.

6.6. Todos os materiais e suprimentos necessérios para a execugdo dos servicos, exceto
ferramentas de trabalho, serfo ressarcidas pela CONTRATANTE através de emissio de nota
fiscal da CONTRATADA.

6.7. No caso de ampliagdo ou abertura de novos servigos a partir da assinatura deste
instrumento, 0s mesmos ndo estardo sujeitos aos servicos estabelecidos neste contrato.
Entretanto a CONTRATANTE podera solicitar a inclusdo destes servicos mediante a ajuste de

preco tomando como base a tabela de servicos e mio de obras SINAPI.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO:

7. Os pregos contratados poderdo ser repactuados pelo percentual de variacdo salarial de
acordo com convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria considerada.

7.1. Os custos unitarics dos salarios e beneficios da mao de obra serdo repactuados com
base no reajuste percentual geral estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) dos
Sindicatos de cada categoria no Estado de Goids, pela vigéncia da data-base da categoria
prevista na mesma e independente da periodicidade de reajuste dos demais custos

unitarios, visando garantir o equilibrio econdmico-

[;" ” !\\q.
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7.2. Caberd a contratada a iniciativa e o encargo do cdlculo de cada repactuacdo a ser
aprovado pela contratante, juntando-se a respectiva discrimina¢do dos servigos e o
memorial do célculo e demais documentos comprobatorios do aumento concedido a
categoria profissional correspondente, a fim de comprovar 0 aumento salarial da categorial,
7.3. A concessdo da repactuacgdo estara condicionada a prévia manifestagdo do gestor do
contrato, na qual devera constar que 0s novos precos estdao compativeis com os praticados
pelo mercado e a proposta permanece vantajosa para o Contratante.

7.4. A variacdo do valor contratual para fazer face a revisdo de pregos, se aplicdvel, serad
processada mediante a celebragdo de aditamento.

7.5. O Contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razac da
necessidade ou conveniéncia de continuagdo da prestagdo dos servicos, a partir de
negociagdo acordada entre as partes, visando a adequacdo aos novos precos de mercado e
a demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custos do Contrato, devidamente

justificada, ou com a solicitacdo de mais servigos contratados.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO:

8.1. A fiscalizacdo dos servicos objeto deste Contrato sera feita por fiscal indicado pela
CONTRATANTE, cabendo a este a aceitagdo dos servigos & o aceite da fatura.

8.2. A fiscalizagdo de gue trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por eventuals danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes
de agdo ou omissao, culposa ou dolosa, de guaisquer de seus empregados, prepostos ou
cooperados.

8.3. A fiscalizacdo da CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o cumprimento dos
servicos contratados, preservando a autonomia técnica-juridica da CONTRATADA sobre os

mesmaos.

CLAUSULA NONA - RESCISAO:
9.1. Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:
9.1.1. O ndo cumprimento das ohrigacdes pela CONTRATADA.

9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ac percentual a ser efetuado.
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9.1.3. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagbes e prazos pela
CONTRATADA.

9.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a
comprovar a impossibilidade da conclusdo dos servigos estipulados.

9.1.5. O atraso injustificade no inicio dos servigos.

9.1.6. A paralisacdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicacdo a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (gquinze} dias.

9.1.7. A subcontrataciio total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia
anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE; a associa¢cdo da CONTRATADA com outrem, bem
como a cessd3o ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou
incorporacdo da CONTRATADA.

9.1.8. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos guanto ao cumprimento do contrato e das
metas estabelecidas.

9.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execugdo, anotadas em registro préprio,
pela Coordenacdo da CONTRATANTE. _

9.1.10. A dissolucdo da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada.

9.1.11. A altera¢io social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
gue prejudigue a execugdo deste Contrato.

9.1.12 O término do Contrato de Gestdo 116/2017-SES-GO

9.1.13. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao deste Contrato.

9.2. Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:

9.2.1. O descumprimento das obriga¢Bes contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2. Atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com termo inicial no final do prazo
previsto para o pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos
servicos executados, desde que haja havido o repasse do Contrato de Gestdo n® 116/2017-
SES-GO, correspondente ac més da efetiva prestagdo do servigo por parte da Secretaria de

Desenvolvimento.
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9.3. Constituem motivos de rescisao por ambas as partes sem gualquer pagamento
indenizatério:

9.3.1. O término do prazo contratual.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a
termo, observado o prazo de 30 (trinta} dias de dendncia.

Paragrafo Unico. A declaragéio de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada
a outra parte, com exposi¢do dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a

simples correspondéncia, mediante recibo, é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES:

10. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo
perante quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
legalmente em seu nome e, particularmente, com relacdo as obrigacdes legais, fiscais e

econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

11.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrées éticos de conduta na
conducdo dos seus negdcios, especialmente os relacionados ao objeto deste instrumento,
assim como em gualquer outra iniciativa envolvendo a CONTRATANTE.

11.2. A CONTRATADA garante que nao emprega e ndo empregara, direta ou mediante
contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.
11.3. A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de hoa-fé, cumprir de
modo regular e pontual todas as obrigacdes que lhe incumbem para a cabal realizacdo do
objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padrdes éticos e normas
internas da CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si, seus colaboradores
ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que a prestacdo de servicos ora
contratada se dara de acordo com todas as normas internas da CONTRATANTE.

11.4. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial da CONTRATANTE e a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputacdo da

CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome da CONTRATANTE, ou de qualguer outro
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nome, marca, termeo ou expressdo vinculados direta ou indiretamente 3 CONTRATANTE,
respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes.

11.5. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer gque seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios
de gualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou
indireta guanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

11.6. Em virtude da natureza civil da contratagdo, os funciondrios contratados por parte da
CONTRATADA ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

11.7. E de responsabilidade da CONTRATADA todos e guaisquer Onus ou encargos
decorrentes das legislagdes fiscais e trabalhistas e sociais referentes aos funciondrios.

11.8. O CONTRATANTE se reserva o direito de exigir da CONTRATADA, em qualquer época,
comprovante dos recolhimentos dos encargos decorrentes das legislagdes trabalhistas e
previdenciarias, relacionadas aos seus funcionarios envolvidos nesta prestagdo de servicos.
11.9. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestacdo dos servicos
objeto deste contrato sera arcado pela CONTRATADA.

11.10. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada devera
apresentar as seguintes certiddes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni3o, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social {INSS), por meio de Certiddo relativa a
ContribuicGes Previdencidrias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

¢} Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Debitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado
de Goias;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por

meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;




HEJA

HOSPITAL ESTADUAL OE JARBGUA
D SARDING GE AMORIM

SECRETARIA
DE ESTADRO DA SAUDE

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas {CNDT), nos termos da Lei
Federal n2 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias,
contado da data de sua expedicdo {disponivel nos portais eletrénicos da Justica do Trabalho
[Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais
Regionais do Trabalho}

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidio Negativa

de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FORO:

12. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato é competente o Foro da Comarca
de Goiania {(GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avencados, e depois de lido e
achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, e subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

Goiadnia (GQ), &?i//’ de dezembro de 2017.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR - IBGH
CNPJ sob n.° 18.972.378/0006-27
CONTRATANTE

o ‘,;....--"" -
: "_‘r‘ = .
ra

LIMPECOL SERVICOS GERAIS EIRELI
CNPJ sob n.° 03.790.751/0001-47
‘" CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME: M’Zﬂ%éw' /{;’f// WMWNOME % A g &W? d4 A R0y

Z’}r’/’/ é'}/ ./u{ CPF -’_‘if_gg‘«ig-‘{] n‘_’?}-.g':-}-‘
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TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de: Dedetizagdo, Desratizacdo,
Jardinagem, Limpeza, Asseio e Conservacdo das dareas interna e externa, contemplando o
fornecimento de materiais e equipamentos, €, Nas quantidades necessarias a0 desenvolvimento
das atividades, nas condi¢des e especificagdes constantes do presente Termo de Referéncia, a
serem prestados no Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim, localizado na Rua
Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22, Lote 03, Jardim Aeroporto, Jaragua, Goias, CEP 76.330-
000, sob gestdo do IBGH, nos termos do Contrato de Gestdo n° 116/2017-SES-GO.

2. Justificativa da Contratacdo

O Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — 1BGH celebrou com o Governo do Estado de Goias,
por intermédio da Secretaria de Estado da Saude — SES-GO, o Contrato de Gestdo n2 116/2017,
que tem como objeto a execug¢do das atividades de gerenciamento e operacionalizacdo das
acdes e servigos de saude, em regime de 24 horas/dia, no Hospital Estadual de Jaragud Dr.
Sandino de Amorim.

Na sub clausula 2.16 do referido Contrato de Gestdo consta como obrigacdo do parceiro privado
“manter limpos e conservados todos os espacos internos e externos das unidades publicas sob
o seu gerenciamento”.

Os servicos objeto do presente Termo de Referéncia sdo essenciais ao funcionamento do
hospital. Sem eles 0 atendimento a populagdo e a higienizagdo das instalacges fisicas da
unidade, ficariam prejudicadas, resultando em sérios transtornos € comprometendo o
funcionamento regular da unidade de saude.

Em um ambiente hospitalar, a contratagdo de empresa para a execucdo dos servigos acima
descritos, € de extrema importancia e sua falta ou mé execugdo impacta diretamente na
seguranga dos pacientes, colaboradores e demais pessoas que transitam emsuas dependéncias.

3. Obrigacoes da Contratada

3.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo
vigente, de modo que 0s Mesmos sejam realizados com esmero e perfeicdo, executando-os sob
sua inteira e exclusiva responsabilidade;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente, 0S empregados que irdo prestar 0S Servicos,
encaminhando empregados maiores de idade, portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho. Pessoal devidamente qualificado;

3.3. Efetuar a reposicdo da m3o-de-obra nos postos, em carater imediato, em eventuais
auséncias ou faltas, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra), sendo
autorizado desde ja o desconto na fatura da m3o de obra faltante, de acordo com cada
categoria;

3.4. Manter a disciplina de seus empregados nos locais dos servicos;

3.5, Manter seus empregados uniformizados, identificando-os atraves de crachds, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's. Ndo
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sendo permitido o ingresso destes trajando vestimentas em desconformidade com a legislagdo
vigente;

3.6. Implantar de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto
dos servigos;

3.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela unidade dessaude e pelo IBGH;

3.8. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.9. Prestar todos os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia
s recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes vigentes, devendo submeté-
los, sempre que solicitada, para analise e fiscalizagao de sua qualidade;

3.10. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e falhas do servigo apontadas pelo fiscal
do Contrato;

3.11. Proporcionar treinamento aos seus empregados, capacitando-os para a perfeita execugdo
dos servigos;

3.12. Providenciar para que seus empregados assumam diariamente os postos de trabalho,
devidamente uniformizados, limpos e com aparéncia pessoal adequada. Os homens deverao
estar barbeados e com cabelos aparados e as mulheres com os cabelos presos;

3.13. Cumprir e fazer cumprir todas as Normas Regulamentadoras relativas a Seguranca e
Medicina do Trabalho, fornecer, treinar e tornar obrigatério o uso de equipamentos de
seguranca de seus empregados;

3.14. Responder por todas as providéncias e obrigacBes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus
empregados, No desempenho dos seus servigos ou em conexdo com eles;

3.15. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado, inclusive a terceiros, pela execugdo
inadequada dos servicos;

3.16. E responsavel pelos encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0S seus
empregados nado manterdo nenhum vinculo empregaticio com © Contratante, a
responsabilidade por todas as providéncias e obrigagBes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
no desempenho dos servigos ou em conex3o ou contingéncia;

3.17. Elaborar e controlar escala de férias, evitando situagdes de prejuizo ao servigo; Adotar
boas praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluigdo, tais como:
Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas e poluentes; Racionalizagdo e
economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua; Treinamento e capacitagao
periodicos dos empregados sobre boas préticas de redugdo de desperdicios e polui¢do;

3,18, Pagar, até o 52 dia util do més subsequente, 05 salarios dos empregados utilizados nos
servigos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes;

3.19. Iniciar os servicos em até 07 (sete) dias apds 0 recebimento da autorizagdo de inicio dos
Servigos;

3.20. A CONTRATADA tem ainda a obrigacdo de manter, durante toda a execucao do Contrato,
em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as mesmas condicbes de qualificagdo e
habilitagdo exigidas no edital de selecdo, especialmente no que se refere ao pagamento das suas
obrigacBes patronais, a sua regularidade fiscal, que devera a cada més, antes do pagamento ser
conferida pela Contratante, estando ciente de que, uma Vvez constatado qualquer fato que

A
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caracterize inexecucdo contratual, dentre eles, o descumprimento de qualquer clausula
contratual, a Contratante podera instaurar procedimento administrativo adequado para
apuragdo da irregularidade, respeitado em todos 0s €asos O direito da CONTRATADA ao
contraditério e ampla defesa, com o fim de que a CONTRATADA cumpra a obrigacio em espécie
sob pena de rescisdo contratual e das multas previstas no Contrato, além de poder ainda a
Contratada, informar ao érgdo de representaggo judicial para cidéncia e adocdo das providéncias
eventualmente cabiveis, inclusive no que se refere ao bloqueio judicial dos créditos financeiros
porventura existentes ou 3 autorizagdo judicial para quitacdo dos débitos trabalhistas
diretamente aos empregados da CONTRATADA.

3.21. Disponibilizar, além da m3o de obra especializada, todas as ferramentas, equipamentos
instrumentos necessarios a execucio dos servicos, bem como os materiais de consumo. Se
obriga também a fornecer itens, tais como: desodorizador de ambiente, papel higiénico, papel
toalha, sabonete liquido, alcool em gel, dentre outros.

3.22. Designar preposto(s) para responder pela CONTRATADA perante a CONTRATANTE.

3.23. Responder pelos vicios de qualidade ou quantidade, no fornecimento de materiais que oS
tornem improprios ou inadequados ao uso a que se destinam ou lhes diminuam o valor.

3.24. Cumprir a legislacdo e as normas relativas a seguranga e medicina do trabalho, e diligenciar
para gue seus empregados trabalhem com equipamentos de prote¢ao individual (EPI), tais como
capacetes, botas, luvas, capas, 6culos e equipamentos adequados para cada tipo de servigo que
estiver sendo desenvolvido. A CONTRATANTE podera paralisar os servicos quando o0s
empregados ndo estiverem protegidos, correndo o énus da paralisagdo por conta da contratada,
mantendo-se inalterados os prazos definidos no presente contrato.

3.25. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do objeto do presente contrato, nos
termos do Codigo Civil Brasileiro, n3o sendo a presenga ou auséncia da fiscalizagdo da
CONTRATANTE, durante a execucdo do servico, motivo de exclusdo ou redugdo de
responsabilidade.

3.26. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funcionarios,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

3.27. Respeitar e/ou fazer respeitar as normas € procedimentos de controle interno, inclusive
de acesso as dependéncias da unidade hospitalar.

3.28. Responder por acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e, ainda, por
eventuais danos causados no local de execugdo do servigo, aos servidores da CONTRATANTE,
bem como a terceiros, quando praticados, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
diretamente por seus empregados na execucdo do ajuste, arcando, apds regular processo
administrativo, com a restauracdo, substituicdo ou indenizacdo, conforme o caso.

3.29. Dar ciéncia a CONTRATANTE, imediatamente € por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar durante a execugdo dos servicos.

3.30. Responsabilizar-se pela guarda do material utilizado na execucdo dos servigos, nio
recaindo sobre o CONTRATANTE qualquer responsabilidade por perdas, danos, extravios etc.
3.31. Atender a qualquer convocagdo da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito dos
servicos prestados.

3.32. Substituir, sempre que exigido, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da
CONTRATANTE, ou ao interesse do servico publico.

3.33. Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compativel com as necessidades dos
servigos.

3.34. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato.



HEJA

&
SECRETARIA GOVERNO
HOSPITAL ESTADUAL DE JARAGUA SUS ? DE ESTADO DA SAUDE B E GOIAS
DR. SANDINO DE AMORIM e

BEOVAGAS (U CLITDA DAS PESSGAY

3.35. O IBGH ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisgquer outros.
3.36. Cumprir os prazos de execucdo dos servigos.

3.37. Promover condicdes a fiscalizagdo de todos os servicos contratados, bem como dos seus
procedimentos e técnicas empregadas.

3.38. A empresa contratada devera executar os servicos observando todas as normas de
seguranca e higiene e demais normas pertinentes.

3.39. A contratada se obriga a, inicialmente, efetuar uma limpeza pesada (do tipo limpeza p6s
obra — remogio de manchas crostas — realizagdo de tratamento no piso). Tal obrigacao se
justifica devido ao fato de o piso granilite. £ antigo, possui manchas, trincas, ferrugens e
corrosdes. Apds essa limpeza pesada, dar-se-a inicio a0 processo de Asseio e Conservagdo do
ambiente.

3.40. A contratada se obriga, a cada 90 (noventa) dias efetuar uma limpeza pesada, nos termos
descritos na clausula 3.39 do presente Termo de Referéncia.

3.41. A empresa CONTRATADA devera:

a) Possuir ou providenciar 0s equipamentos de trabalho, de protegdo individual e coletiva, a
m3o-de-obra, 0os meios de transporte, € demais itens necessarios ao desenvolvimento integral
dos servigos prestados.

b) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposigdes e acordos relativos a
legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado no
servico objeto do contrato.

c) Facilitar por todos os meios a seu alcance, a ampla acdo da Fiscalizacdo, permitindo 0 acesso
a0 servico em execugdo, bem como atendendo prontamente as solicitacdes efetuadas pelo
representante da CONTRATANTE.

d) Prover condigBes de seguranca para realizaco das atividades, de forma a criar barreira contra
acidentes biolégicos, mecanicos € elétricos, sendo que na eventualidade destes, a empresa
CONTRATADA assume responsabilidade integral por negligenciar medidas de contingéncia.

e) Participar dos treinamentos de biosseguranca disponibilizado pela empresa para todos os
profissionais que realizar atividades no hospital.

3.42. A contratada deverd comunicar a contratante atraves do gestor do contrato, qualquer
substituicdo /desligamento de funcionario sendo necessaria a aprovagao da contratante na
contratacdo de novo profissional.

3.43. Toda a documentagao comprobatoria da qualificagdo técnica do profissional devera ser
previamente aprovada pelo gestor do contrato.

3.44. A contratada devera manter na unidade todo o quadro de colaboradores proposto, sendo
gue na eventualidade de falta por atestado, acidente ou outros, devera ser providenciado mao-
de-obra substituta. Em caso contrario, a contratante efetuard o desconto monetario
proporcional ao dia do funcionario faltante.

3.45. £ estritamente vedada a falta de plantonista seja esta em finais de semana e feriado, sendo
que em caso de forca maior a CONTRATADA devera proceder a reposicdo do quadro de
imediato, visto a importancia da funcdo desempenhada por este.

3.46. E estritamente proibida a remocdo de colaboradores da CONTRATADA para atividades
incompativeis ao objeto do contrato.

3.47. E de obrigatoriedade de a contratada prover condicdes para a realizacdo de todas as
atividades objeto do contrato, providenciado ferramentas e EPI's compativeis as atividades
desempenhadas.

3.48. Uma vez identificado colaboradores com insubordinacao, impericia nas atividades,
negligéncia ou falta de competéncia a fungdo proposta, 0 mesmo sera apontado formalmente a
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CONTRATADA, que devera proceder com o afastamento e substituicdo do mesmo no quadro de
colaboradores.

4. Obriga¢des da Contratante

4.1. Gerenciar a execugdo deste Contrato.

4.2. Fiscalizar e orientar quanto as medidas necessarias de biosseguranca para garantir a
eficiéncia e eficacia no servigo prestado, buscando a exceléncia na execugdo das atividades em
todo o processo.

4.3. Prestar as informagbes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA com relagdo ao objeto deste Contrato.

4.4. Realizar a completa gestdo dos servicos a serem prestados na unidade, coordenando a
equipe de trabalho, gerenciando produtividade e indicadores de qualidade.

5. Quantitativos

et Especificagdo da mao de Especificagdo do Quantidade de Quantidade
obra posto funcionarios | de postos*
1 Auxiliar de servigos gerais |  12x36diurno 06 03
2 Auxiliar de servigos gerais 12 x 36 noturno 04 02
3 Encarregado de servigos 44 horas semanais 01 01
4 Jardineiro 44 horas semanais 01 01 J

*Define-se “posto de servico” como a unidade da prestagdo de servicos, caracterizado pelo periodo durante o qual o
posto devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas.

6.5. Jardinagem:

6.5.1. Os servigos correspondentes a jardinagem deverdo ser executados, conforme a
discriminacdo seguinte:

6.5.1.1. Diariamente:

a) Pulverizar as plantas, gramados e vasos ornamentais com equipamentos adequados para
cada tipo;

b) Retirar ervas daninhas;

c) Realizar podas de conformac3o e limpeza dos galhos, folhas e frutos doentes ou danificados
e podas do gramado com bordaduras;

d) Retirar entulhos, restos de materiais e outros;

e) Efetuar a remogdo definitiva para fora das instalacBes da Unidade, de detritos, residuos e
papéis localizados dentro das areas ajardinadas e vasos ornamentais e lixo organico e inorganico
resultante da manutengdo dos jardins; e

f) Refilar meio-fio, corolas das arvores e caixas de refletores, se houver.

6.5.1.2. Mensalmente:

a) Capinar, rogar e cortar grama,

b) Realizar arejamento do solo; e

¢) Adubar, com adubo organico os jardins e as plantas internas.

6.5.1.3 Trimestralmente:
a) Podar drvores.
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6.5.1.4 Sempre que necessario:

a) Combater pragas, fungos, cupins e insetos em geral, utilizando produtos adequados e
métodos autorizados pelos érgdos competentes, dentro das normas técnicas e com registro
valido junto ao 6rgédo responsavel;

b) Adubar a cobertura do gramado, com terra vegetal ou adubo organico, anualmente ou em
periodicidade menor;

c) Plantar novas espécies vegetais, sempre que necessaria a substituicdo daquelas ja existentes;
d) Complementar adubagao;

e) Retirar plantas por solicitagio do CONTRATANTE;

f) Substituir, recuperar vasos ornamentais danificados;

g) Executar servigos necessarios 8 manutengio e conservagao dos jardins e vasos ornamentais;
h) Substituir, sempre que necessario e com a anuéncia do CONTRATANTE, de partes da
cobertura vegetal, devendo ser providenciada com rapidez, de forma a manter as caracteristicas
dos jardins;

i) Realizar a manutencdo e conservagao dos vasos ornamentais dos ambientes distribuidos nas
4reas internas dos edificios, tais como fornecimento de suportes e ou pratos para 0s vasos
dentre outros;

j) Tratar as plantas doentes com herbicidas ou fungicidas, caso necessario;

k) Podar e/ou replantar plantas, quando necessario ou solicitado;

1) Remanejar vasos, quando necessario ou solicitado;

m) Realizar a manutengao e conservagio das jardineiras localizadas nas areas internas dos
edificios, providenciando o replantio com fornecimento de plantas e/ou substituicao das plantas
ornamentais, quando for o caso;

n) Replantar com grama e outras plantas quando houver corte ou abertura de valas nos
gramados, jardins, bem como nos vios e floreiras, ou nos locais indicados pela fiscalizagdo do
Contrato; e

o) Efetuar a limpeza de terreno, tais como capinagdo e retirada de entulho, dentre outros;

p) Quando houver necessidade de reposigdo ou plantio de novas mudas, as despesas
decorrentes da aquisi¢do dessas mudas de plantas (gramas, folhagens, flores e plantas diversas
de modo geral) devem ser previamente autorizadas pela contratante. Sendo indispensavel para
fins de ressarcimento, a emissao da(s) nota(s) fiscal(ais) referente(s) a(s) muda(s), bem como a
demonstracdo, por meio de cotacdes de mercado, que fez a aquisi¢do de forma transparente e
que ofs) prego(s) corresponde(m) ao(s) de mercado.

7. Da Proposta

7.1 O julgamento das propostas sera realizado com base na apuragdo das propostas
apresentadas considerando O MENOR VALOR GLOBAL ofertado.

7.2 Os interessados poderdo entregar 0s envelopes na Sede do IBGH, situado na Rua C-245, n?
247, Setor Nova Suica, CEP: 74.290-200 Goiania — GO.

7.3. Os envelopes poderédo ser enviados por meio postal, contudo os mesmos devem chegar ao
endereco informado no item 7.2 com antecedéncia de 01 (um) dia da data prevista no item 7.4.
7.4. Data limite para entrega da Proposta financeira: 15/12/2017.

7.5. A proposta deve ter validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura do processo
seletivo.

7.6. Os precos inclusos na proposta devem ter como referéncia o Salario base de cada categoria,
indicado em convengdo coletiva de trabalho para o ano de 2017.
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8. Das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos

8.1. As planilhas de composigdo de custo devem acompanhar a proposta.

8.2. Nos pregos devem ser consideradas todas as despesas necessarias para o atendimento do
objeto do contrato (méao de obra, uniformes, EPls, insumos, ferramentas, etc.), bem como todos
o0s impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal para (instalagdo, vistoria, manuten¢do e outros que se fizerem
necessarios), lucro previsto pela empresa, taxa de administracdo, bem como detalhamento de
todos os elementos que influenciem nos precos propostos para a contratacdo, utilizada para a
formacdo de pregos e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir
direta ou indiretamente (A Planilha de formacao de pregos ndo sera objeto do julgamento da
proposta, por ser menor preco por global).

8.3. As planilhas de custos e formacdo de pregos a serem apresentadas pelo proponente
deverdo conter o detalhamento dos custos que compdem o preco, e serdo observados os
seguintes itens:

8.3.1. O valor da remuneracdo da m3o-de-obra da categoria envolvida na prestagdo dos
servigos, conforme Acordo, Convencgdo ou dissidio Coletivo de Trabalho mais recente;

8.3.2. O valor dos encargos sociais trabalhistas incidentes, com base na legislagdo em vigor,
sobre o valor da mao-de-obra mais a reserva técnica;

8.3.3. A concessao de vales-transportes, de acordo com a legislagdo vigente e vales alimentagéo
contemplados para a categoria profissional, em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho ou instrumento equivalente;

8.3.4. Custo dos insumos: a inclusdo dos itens que compdem dependera das peculiaridades de
cada contrato e do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que os valores
dos itens equipamentos, uniformes, treinamento e/ou reciclagem de pessoal bem como
beneficios aos empregados, deverdo ser distribuidos pelo nimero empregados estimados pelo
proponente para a execucdo dos servigos e para obtenco do prego mensal do posto;

8.3.5. A inclusdo dos beneficios descritos no subitem anterior na composicdo dos custos
somente serd admitida quando comprovadamente oferecidos aos empregados;

8.3.6. O valor dos tributos, conforme a legislacdo vigente, incidentes sobre a mao-de-obra mais
insumos demais componentes;

8.3.7. Os proponentes deverdo dispensar uma atencdo especial quando da aplicagdo do IS5,
observando-se o municipio de prestacdo dos servicos;

8.3.8. Quaisquer tributos, custos € despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou
incorretamente cotados, serjo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo aceitos
pleitos de acréscimos, a esse ou qualguer titulo, devendo os servicos serem fornecidos sem oénus
adicionais.

9. Do Valor estimado e do Pagamento

9.1. O Valor estimado global para este servico é de RS 1.065.900,24 (Um milh3o sessenta e cinco
mil novecentos reais e vinte e quatro centavos), sendo um valor mensal de RS 88.825,02 (Oitenta
e oito mil oitocentos e vinte e cinco reais e dois centavos).

9.2. As faturas serdo emitidas dentro da competéncia, no dia 25 de cada més da prestagdo de
servigos. Com vencimento todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de
deposito em conta ou ainda boleto bancério, da melhor convier a CONTRATANTE.

10. Da Repactuacio e do Reajuste
10.1. Os pregos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses.
Se houver prorrogagdo do contrato, 0s pregos poderdo ser repactuados nos termos da legislagao
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aplicavel, nas mesmas proporgoes e épocas do reajuste do salario normativo das categorias,
obedecendo aos indices e as datas estabelecidas referentes as respectivas categorias, nos
termos de acordo, convengdo, ou dissidio coletivo de trabalho.

10.2. Os pregos contratados poderdo ser repactuados pelo percentual de variagio salarial de
acordo com convengao ou dissidio coletivo de trabalho da categoria considerada.

10.3. As despesas ndo previstas na Planilha de Custo, consignadas na Convengao Coletiva de
Trabalho da categoria, deverdo ser alocadas no percentual da taxa de administragdo e
detalhadas para fins de repactuagao.

10.4. O custo unitario dos correlatos, utensilios e consumiveis de limpeza serdo reajustados com
base no IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado) da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), e podera
ser aplicado apds completada a periodicidade minima de 12 (doze) meses do inicio do contrato.
10.5. Os custos unitarios dos salarios e beneficios da m3o de obra serdo repactuados com base
no reajuste percentual geral estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) dos
Sindicatos de cada categoria no Estado de Goias, pela vigéncia da data-base da categoria
prevista na mesma e independente da periodicidade de reajuste dos demais custos unitarios,
visando garantir o equilibrio econdmico-financeiro para ambas as partes;

10.6. Cabera a contratada a iniciativa e 0 encargo do calculo de cada repactuagdo a ser aprovado
pela contratante, juntando-se a respectiva discriminacdo dos servicos e 0 memorial do célculoe
demais documentos comprobatérios do aumento concedido a categoria profissional
correspondente, a fim de comprovar o aumento salarial da categorial.

10.7. A concessdo da repactuagdo estara condicionada & prévia manifestacao do gestor do
contrato, na qual deverd constar que 0s NoV0s precos estdo compativeis com os praticados pelo
mercado e a proposta permanece vantajosa para o Contratante.

10.8. A variagdo do valor contratual para fazer face a revisio de precos, se aplicavel, sera
processada mediante a celebracdo de aditamento.

11. Da Vigéncia do Contrato
11.1 O contrato tera periodo de vigéncia de 12 (doze) meses. Podendo ser prorrogado por meio de
termo aditivo.

11. Da Discriminagdo das Areas

12.1. O Hospital Estadual de Jaragua Dr. Sandino de Amorim, possui as areas abaixo descritas
onde deverio ser prestados 0s servigos objeto da presente contratagdo.

a) Area Construida: 2.179,10 M?

b) Area Util de Pétio: 3.906,45 M?

¢) Total da Area aproximada: 6.085,55 M2

13 Da visita técnica

13.1. Os interessados poderéo realizar uma visita técnica (vistoria) ao Hospital Estadual de
Jaraguéd Dr. Sandino de Amorim, localizado na Rua Diony Gomes Pereira da Silva, Quadra 22,
Lote 03, Jardim Aeroporto, Jaragua, Goias, CEP 76.330-000, para levantamento do perfil e
especificagdes dos servicos.

13.2. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, os proponentes n3o poderdo alegar
o desconhecimento das condicdes e grau de dificuldade existente como justificativa para se
eximirem das obriga¢Bes assumidas em decorréncia deste certame.
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13. Disposicdes Finais

13.1. N3o serdo aceitas propostas que apresentem preco global ou unitario simbdlicos, irrisorios
ou de valor zerado, incompativeis com 0s precos pelo mercado.

13.2 O IBGH n3o tem a obrigagdo de contratar o servigo publicado, & podendo optar também,
na contratagdo parcial destes.

Goiania, 12 de dezembro de 2017.

_—

Brynﬁ’ereira Figueiredo
Presidente




